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Αριθ. Α3α/οικ.8351 


Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ.4600/7.3.86 κοινής 

απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Προσοτσάνης Ν. Δράμας» 

(ΦΕΚ 97/τ.Β/86). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: . 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» (ΦΕΚ 143/τ.Α’/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/τ.Α'/85). 

3· Την αριθμ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού 
και του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυ¬ 
πουργό Οικονομικών» (ΦΕΚ 81/τ.Β/87), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 4600/7.3.86 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Προσοτσάνης Ν. Δράμας» (ΦΕΚ 97/τ.Β/86) συμπληρώνεται 
και τροποιείται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

ίίεριοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) 

Ως περιοχή ευθύνης του Κ.Υ. Προσοτσάνης Ν. Δράμας ορίζονται ο 
δήμος IIροσοτσάνης και οι κοινότητες «Ανθοχωρίου. Γραμμένης, Κα- 
λής Βρύσης, Καλλιθέας, Κοκκινόγειας, Μεγαλόκαμπου, Μικρόκα- 
μπου, Μικρόπολης, Πανοράματος, Περιχώρας, Πετρούσας, Πύργων 
και Χαριτωμένης. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Άρθρο 3 

Περιφερειακά Ιατρεία (Π.1.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Τ. Προσοτσάνης τα 
παρακάτω Π.Ι.: 

1. Περιφερειακό ιατρείο Καλλιθέας, με έδρα την κοινότητα Καλλι¬ 
θέας, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς 
και τις περιοχές των κοινοτήτων Ανθοχωρίου, Καλής Βρύσης και Περι¬ 
χώρας. 

2. Περιφερειακό ιατρείο Μικρόπολης, με έδρα την κοινότητα Μικρό- 
πολης, που εξυπηρετεί την περιοχή της Κοινότητας - έδρας του, καθώς 
χαι τις περιοχές των κοινοτήτων Πανοράματος και Χαριτωμένης. 

3. Το περιφερειακό ιατρείο Πετροϋσας, με έδρα την κοινότητα Πε- 
τροϋσας, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του καθώς 
και την περιοχή της κοινότητας Πύργων. 

I 

Άρθρο 4 

Συγχώνευση Αγροτικών Ιατρείων (Α.Ι.) 

1. Τα Α.Ι. Προσοτσάνης, Καλλιθέας, Μικρόπολης και Πετροήρας που 
έχουν συσταθεί με το Β.Α. 150/68 «Περί αναδιαρθρώσεως των Α.Ι. και 
Τ.Σ. της Χώρας» (ΦΕΚ 43/Α/68) συγχωνεύονται στα Κέντρα Τγείας 
Προσοτσάνης και τα Π.Ι. του αντίστοιχα. 

2. Το προσωπικό, πλην του ιατρικού, που υπηρετεί στις θέσεις των 
συγχωνευομένων Α.Ι. κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων αντίστοιχης κα¬ 
τηγορίας και ειδικότητας του Κέντρου Τγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 2 του άρθρου 20 του ν. 1397/83 και οι θέσεις που κατέ¬ 
χουν στα Α.Ι. και Τ.Σ. λογίζονται καταργούμενες, σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις αυτές, από το χρόνο έκδοσης της πράξης κατάταξης στις θέσεις 
του Κέντρου Τγείας Προσοτσάνης. 

3. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και Τ.Σ. και 
εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 του 
Ν. 1397/83 σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του Ν. 
1579/85 και τις διατάξεις της παρ. 6, του άρθ. 55, του Ν. 1759/88, 
σε θέσεις του κλάδου γιατρών Ε.Σ.Τ, υποχρεώνονται να υποβάλλουν 
μέσα σε δεκαπέντε (15) μέρες από τη γνωστοποίηση των θέσεων, -αί¬ 
τηση ένταξης. Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της 
διαδικασίας ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 του 
άρθρου 43 του Ν. 1397/8?, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις 
που κατέχουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργοΰνται, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφα¬ 
σης διορισμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Τ. και από την ημέρα της 
ορκωμοσίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίστηκαν δεν προσέλ- 
θουν για ορκωμοσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται το διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκωμοσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

4. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και στον Τ.Σ. και δεν 
έχουν συμπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαίθρου, 
εξακολουθούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Τ. και τα Π.Ι. του, 
μέχρι να εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών αυ¬ 
τών μετατρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταρ- 
γούνται αυτοδίκαια μετά την με οποιονδήπστε τρόπο αποχώρησή τους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 5 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις (αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κοινής απόφασης Α3α/οικ.4600/7.3.86 «Σύσταση 
Κέντρου Τγείας Προσοστσάνης Ν. Δράμας (ΦΕΚ 97/Β/86) μετατρέ- 
πονται ως εξής: 

α) Ο κλάδος ΓΙΕ διοικητικός - λογιστικός μετατρέπεται σε προσω¬ 
ρινό. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον 
κλάδο ΤΕ Αιοικ. μονάδων Τγείας και Πρόνοιας» που συνιστάται με την 
απόφαση αυτή. 


β) Ο κλάδος ΤΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ νοσηλευτι¬ 
κής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε: «κλάδος ΤΕ επισκεπτών-τριών 
υγείας». 

. δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «Αάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας». 

ε) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ φυσικοθερα¬ 
πείας». 

στ) Ο κλάδος ΤΕ επιπτών Δημ. Τγείας σε: κλάδο ΤΕ Δημ. Τγιεινής». 
ζ) Ο κλάδος ΤΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ επιμελητών» 
η) Ο κλάδος ΤΕ εργατών μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή κε¬ 
νούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον κλάδο ΤΕ Επιμε¬ 
λητών. 

θ) Ο κλάδος ΤΕ προσωπικού καθαρισμού - βοηθητικών εργασιών σε: 
«κλάδο ΤΕ προσωπικού καθαριότητας». 

ι) Ο κλάδος ΤΕ προσωπικού εστιάσεως σε: «κλάδο ΤΕ βοηθητικού 
προσωπικού μαγειριών». 

ια) Ο κλάδος ΔΕ Μαγείρων μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή 
κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον κλάδο ΤΕ βοη¬ 
θητικού προσωπικού μαγειριών. 

ιβ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής*, 
ιγ) Ο κλάδος ΤΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΤΕ βοηθη¬ 
τικού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπονται σε προσωρινούς. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις των παραπάνω κλάδων μεταφέρονται 
στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την από¬ 
φαση αυτής. 

2. Για τις ανάγκες του Κέντρου Τγείας συνιστώνται οι παρακάτω θέ¬ 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 

α) κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων 
τέσσερις (4) θέσεις 

Οι θέσεις αυτές πλήρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής, 
β) κλάδος ΔΕ παρασκευαστών 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση, του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων, 
γ) κλάδος ΔΕ χειριστών-εμφανιστών 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινολογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους (αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων στη διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Τ. 

Άρθρο 6 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργανισμό 
του οικείου νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ¬ 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ’ 
τουλάχιστον κατηγορίας. 

Άρθρο 7 
Διάρθρωση 

Το Κέντρο Τγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γ ενικής Ιατρικής 
β) Παιδιατρικής 
γ) Οδοντιατρικής 
δ) Μικροβιολογικό 

Τα Ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Τ., οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/ 
οικ.4600/7.3.86 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 97/Β/86) και θέσεις που 
κάθε φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Τ. και κατανέμονται σ’ 
αυτό καθώς και απο γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο νοσοκο¬ 
μείο όπου υπάγεται το Κ.Τ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαί¬ 
θρου και ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του νοσοχο- 
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μείου όπου υπάγεται το Κ.Τ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα ιατρεία του Κ.Τ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό πρόσω- 
πιχό και από το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών, ια¬ 
τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών-τριών, υγείας, κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κ.Τ. 

'Λρθρο 8 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Τ. καθώς και των Ιατρείων και 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για τον συντονισμό και λειτουργία των ιατρείων, 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Τ. 

2. Αρμοδιότητες των ιατρειών του Κ.Τ, είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων στα πλαίσια του σκοπού του' Κ.Τ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Τ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια¬ 
τρειών του Κ.Τ,, την τήρηση του Γενικού πρωτοκόλλου, τη διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και τη χορήγηση πιστοποιητικών στους αρ¬ 
ρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για τη διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυτο¬ 
κίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Τ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα, 
των χώρων, του Κ.Τ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, τη φύλαξη, 
τη διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται 
για τη λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Τ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Τ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Τπουργείου Τγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Τ. 

Άρθρο 9 
Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Τ. προΐσταται: 

α) Στη Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ’ αυτό 
και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Τ. σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83 και οποίος ασκεί τα καθήκοντα 
του προϊσταμένου παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Δ/ντή, καθήκοντα προϊσταμένου 
ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο Κ.Τ. 
και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο γιατρών 
Ε.Σ.Τ. 

β) Στο Γ ραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάοδυ ΤΕ επισκεπτών- 
τριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο Γραφείο Γραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ διοίκη¬ 
σης μονάδων υγείας και πρόνοιας, ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου 
διοικητικού - λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 


Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (ΦΚ 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

οι ΥΠΟΥΡΓΟ) 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑ! ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 
-+- 

Αριθ, Α3α/οιχ·8352 (2) 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ.4594/7.3.86 κοινής 

απόφασης «Σύσταση Κέντρου Τγείας Κ. Νευροκοπίου Ν. Δράμας» 
(ΦΕΚ 97/τ.Β/86). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Τγείας» (ΦΕΚ ΐ43/τ.Α'/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Τγείας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/τ.Α’/85). 

3. Την αριθμ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού 
και του Τπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυ¬ 
πουργό Οικονομικών» (ΦΕΚ 81/τ.Β/87), αποφασίζουμε: 

Άρθρο I 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 4594/7.3.86 «Σύσταση Κέντρου 
Τγείας Κ. Νευροκοπίου Ν. Δράμας» (ΦΕΚ 97/τ.Β/86) συμπληρώνε¬ 
ται και τροποιείται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Περιοχή ευθύνης του Κέντρου Τγείας (Κ.Τ.) 

Ως περιοχή ευθύνης του Κ.Τ. Κάτω Νευροκοπίου Ν. Δράμας ορίζο¬ 
νται ο δήμος Κάτω Νευροκοπίου και οι κοινότητες: Αχλαδιάς, Βαθύτο- 
που, Βώλακα, Γρανίτη, Δασωτού, Εξοχής, Κατάφυτου, Κάτω Βρο- 
ντού, Λευκόγειας, Μικροκλεισούρας, Μικρομηλιάς, Οχυρού, Παγονε- 
ρίου. Περιθωρίου, Ποταμών και Χρυσοκέφαλου. 

Άρθρο 3 

Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Τ. Κάτω Νευροκο¬ 
πίου τα παρακάτω Π.Ι.: 

1. Περιφερειακό ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Ποταμών με έδρα την 
Κοινότητα Ποταμών, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - 
έδρας του, καθώς και τις περιοχές των κοινοτήτων Μικρομηλιάς και 
Μικροκλεισούρας. 

2. Περιφερειακό ιατρείο Βαθύτοπου, με έδρα την κοινότητα Βαθύτο- 
που, που εξυπηρετεί την περιοχή της Κοινότητας - έδρας του, καθώς και 
τις περιοχές των κοινοτήτων Κατάφυτου και Δασωτού. 

3. Περιφερειακό ιατρείο Βώλακα, με έδρα την κοινότητα Βώλακα, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του. 

4. Περιφερειακό ιατρείο Λευκόγειας, με έδρα την κοινότητα Λευκό- 
γειας, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς 
και την περιοχή της κοινότητας Χρυσοκέφαλου. 

5. Περιφερειακό ιατρείο Παγονερίου, με έδρα την κοινότητα ΓΙαγονε- 
ρίου, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και 
την περιοχή της κοινότητας Αχλαδιάς. 

6. Περιφερειακό ιατρείο Περιθωρίου, με έδρα την κοινότητα Περιθώ- 
ριου, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του καθώς και 
την περιοχή της κοινότητας Κάτω Βροντού. 

Άρθρο 4 

Συγχώνευση Τγειονομικών Σταθμών και Αγροτικών Ιατρείων (Α.Ι.) 

1. 0 Τ.Σ. Κάτω Νευροκοποπίου και τα Α.Ι. Βαθύτοπου, Βώλακα, 
Λευκόγειας. Παγονερίου, Περιθωρίου και Ποταμών που έχουν συσταθεί 
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με το Β.Δ. 150/68 «Περί αναδιαρθρώσεως των Α.Ι. και Τ.Σ. της Χώ¬ 
ρας» (ΦΕΚ 43/Α/68) συγχωνεύονται στα Κέντρα Υγείας Κάτω Νευ- 
ροκοπίου και τα Π.Ι. του αντίστοιχα. 

2. Το προσωπικό, πλην του ιατρικού, που υπηρετεί στις θέσεις των 
συγχωνευομένων Α.Ι. και του Υ.Σ. κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων 
αντίστοιχης κατηγορίας και ειδικότητας του Κέντρου Υγείας, σύμφωνα 
με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις 
που κατέχουν στα Α.Ι. και Υ.Σ. λογίζονται καταργούμενες, σύμφωνα με 
τις διατάξεις αυτές, από το χρόνο έκδοσης της πράξης κατάταξης στις 
θέσεις του Κέντρου Υγείας Κάτω Νευροκοπίου. 

3. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και Υ.Σ. και 
εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 του 
Ν. 1397/83 σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του Ν. 
1579/85 και τις διατάξεις της παρ. 6, του άρθ. 55, του Ν. 1759/88, 
σε θέσεις του κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ, υποχρεώνονται να υποβάλλουν 
μέσα σε δεκαπέντε (15) μέρες από τη γνωστοποίηση των θέσεων, αί¬ 
τηση ένταξης. 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ¬ 
χουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφασης διορι¬ 
σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. και από την ημέρα της ορκωμο¬ 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίστηκαν δεν προσέλ- 
θουν για ορκωμοσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται το διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκωμοσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσιες που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

4. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και στον Υ.Σ. και δεν 
έχουν συμπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαίθρου, 
εξακολουθούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Υ. και τα Π.Ι. του, 
μέχρι να εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών αυ¬ 
τών μετατρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταρ- 
γούνται αυτοδίκαια μετά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 5 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κοινής απόφασης Α3α/οικ.4594/7.3.86 «Σύσταση 
Κέντρου Υγείας Κ. Νευροκοπίου Ν. Δράμας» (ΦΕΚ 97/Β/86) μετα- 
τρέπονται ως εξής: 

α) Ο κλάδος ΠΕ διοικητικός - λογιστικός μετατρέπεται σε προσω¬ 
ρινό. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον 
κλάδο ΤΕ Διοικ. μονάδων Υγείας και Πρόνοιας» που συνιστάται με την 
απόφαση αυτή. 

β) Ο κλάδος ΤΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ νοσηλευτι¬ 
κής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε: «κλάδος ΤΕ επισκεπτών-τριών 
υγείας». 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας». 

ε) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ φυσικοθερα¬ 
πείας». 

στ) Ο κλάδος ΤΕ επιπτών Δημ. Υγείας σε: κλάδο ΤΕ Δημ. Υγιεινής». 

ζ) Ο κλάδος ΥΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «κλάδο ΥΕ επιμελητών» 

η) Ο κλάδος ΥΕ εργατών μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή κε¬ 
νούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ Επιμε¬ 
λητών. 

θ) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού καθαρισμού - βοηθητικών εργασιών σε: 
«κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριότητας». 

ι) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού εστιάσεως σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού 
προσωπικού μαγειριών». 

ια) Ο κλάδος ΔΕ Μαγείρων μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή 
κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μετάφερονται στον κλάδο ΥΕ βοη¬ 
θητικού προσωπικού μαγειριών. 


ιβ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής», 
ιγ) Ο κλάδος ΥΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΥΕ βοηθη¬ 
τικού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπονται σε προσωρινούς. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις των παραπάνω κλάδων μεταφέρονται 
στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την από¬ 
φαση αυτή. 

2. Για τις ανάγκες του Κέντρου Υγείας συνιστώνται οι παρακάτω θέ¬ 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 

α) Κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων. 

Τρεις (3) θέσεις. 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής, 
β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση, του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων, 
γ) κλάδος ΔΕ χειριστών-εμφανιστών 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινολογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων στη διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Υ. 

Άρθρο 6 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργανισμό 
του οικείου νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ¬ 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ' 
τουλάχιστον κατηγορίας. 

Άρθρο 7 
Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γενικής Ιατρικής 
β) Παιδιατρικής 
γ) Οδοντιατρικής 
δ) Μικροβιολογικό 

Τα Ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ., οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/ 
οικ.4594/7.3.86 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 97/Β/86) και θέσεις που 
κάθε φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. και κατανέμονται σ’ 
αυτό καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο νοσοκο¬ 
μείο όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαί¬ 
θρου και ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του νοσοκο¬ 
μείου όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό και από το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών, ια¬ 
τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών-τριών, υγείας, κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κ.Υ. 

Άρθρο 8 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Υ. καθώς και των Ιατρείων και 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. 0 Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για το συντονισμό και λειτουργία των ιατρείων. 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Υ. 
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2. Αρμοδιότητες των ιατρείων του Κ.Τ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Υ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με {ην οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Τ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια- 
τρειών του Κ.Τ., την τήρηση του Γενικού πρωτοκόλλου, τη διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και τη χορήγηση πιστοποιητικών στους αρ¬ 
ρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για τη διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυτο¬ 
κίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Τ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα, 
των χώρων, του Κ.Τ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, τη φύλαξη, 
τη διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται 
για τη λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Τ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Τ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Τ. 

Άρθρο 9 
Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Τ. προΐσταται: 

α) Στη Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ’ αυτό 
και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Τ. σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83 και οποίος ασκεί τα καθήκοντα 
του προϊσταμένου παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Δ/ντή, καθήκοντα προϊσταμένου 
ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο Κ.Τ. 
και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο γιατρών 
Ε.Σ.Τ. 

β) Στο Γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επιακεπτών- 
τριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο Γ ραφείο Γ ραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ διοίκη¬ 
σης μονάδων υγείας και πρόνοιας, ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου 
διοικητικού - λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προίστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γ ραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου,. 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 


Αριθ. Α3α/οικ.8353 (3) 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ.5208/19.4.85 κοινής 

απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Ηράκλειας Ν. Σερρών» (ΦΕΚ 

264/Β/85). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» (ΦΕΚ 143/τ.Α'/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/τ.Α'/85). 

3. Την αριθμ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού 
και του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυ¬ 
πουργό Οικονομικών» (ΦΕΚ 81/τ.Β/87), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 5208/19.4.85 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Ηράκλειας Ν. Σερρών» (ΦΕΚ 264/Β/85) συμπληρώνεται και 
τροποιείται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Περιφερειακά Ιατρεία (II.1.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Ηράκλειας τα 
παρακάτω περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.): 

1. Περιφερειακό ιατρείο Αναγέννησης, με έδρα την Κοινότητα Ανα¬ 
γέννησης, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, κα¬ 
θώς και την περιοχή της Κοινότητας Καρπερής. 

2. Περιφερειακό ιατρείο Αμμουδιάς, με έδρα την κοινότητα Αμμου¬ 
διάς, που εξυπηρετεί την περιοχή της Κοινότητας - έδρας του, καθώς 
και την περιοχή της κοινότητας Γεφυρούδι. 

3. Περιφερειακό ιατρείο Κοίμησης, με έδρα την κοινότητα Κοίμησης, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και τις 
περιοχές των κοινοτήτων Ποντισμένου, Μεγαλοχωρίου και Γόνιμου. 

4. Περιφερειακό ιατρείο Σκοτούσας, με έδρα την κοινότητα Σκοτού- 
σας, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και 
την περιοχή της κοινότητας Ν. Τυρολόης. 

5. Περιφερειακό ιατρείο Χειμάρρου, με έδρα την κοινότητα Χειμάρ¬ 
ρου, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και 
τις περιοχές των κοινοτήτων Λιθότοπου, Τριάδας και Ζευγολατιού. 

6. Περιφερειακό ιατρείο Χρυσοχωράφων, με έδρα την κοινότητα 
Χρυσοχωράφων, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας 
του καθώς και την περιοχή της κοινότητας Λιμνοχωρίου. 

Άρθρο 3 

Συγχώνευση Αγροτικών Ιατρείων (Α.Ι.) 

1. Οι διατάξεις του άρθρου 20 της συμπληρούμενης και τροποποιού¬ 
μενης κοινής απόφασης Α3α/οικ.5208/19.4.85 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Ηράκλειας Ν. Σερρών» (ΦΕΚ 264/Β/85), αντικαθίσται ως 
ίξής: 

2. Τα Α.Ι. Ηράκλειας, Αναγέννησης Αμμουδιάς, Κοίμησης Σκοτού¬ 
σας, Χειμάρρου και Χρυσοχωράφων, που έχουν συσταθεί με το Β.Δ. 
150/68 «Περί αναδιαρθρώσεως των Α.Ι. και Υ.Σ. της Χώρας» (ΦΕΚ 
43/Α/68) συγχωνεύονται στο Κέντρο Υγείας Ηράκλειας και τα Π.Ι. 
του αντίστοιχα. 

3. Το προσωπικό, πλην του ιατρικού, που υπηρετεί στις θέσεις των 
συγχωνευομένων Α.Ι. και του Υ.Σ. κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων 
αντίστοιχης κατηγορίας και ειδικότητας του Κέντρου Υγείας, σύμφωνα 
με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις 
που κατέχουν στα Α.Ι. και Υ.Σ. λογίζονται καταργούμενες, σύμφωνα με 
τις διατάξεις αυτές, από το χρόνο έκδοσης της πράξης κατάταξης στις 
θέσεις του Κέντρου Υγείας. 

3. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και τους Υ.Σ. 
και εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83 σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του 
Ν. 1579/85 και τις διατάξεις της παρ. 6, του άρθ. 55, του Ν. 1759/ 
88, σε θέσεις του κλάδου γιατρών Ε,Σ.Υ, υποχρεώνονται να υποβάλ¬ 
λουν μέσα σε δεκαπέντε (15) μέρες από τη γνωστοποίηση των θέσεων, 
αίτηση ένταξης. Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση 
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της διαδικασίας ένταξης, που προβλέπουν οι διατάζεις των παρ. 1 και 2 
του άρθρου 43 του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέ¬ 
σεις που κατέχουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της 
απόφασης διορισμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Τ. και από την 
ημέρα της ορκωμοσίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίστηκαν δεν προσέλ- 
θουν για ορκωμοσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται το διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκωμοσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσιες που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

4. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και στον Υ.Σ. και δεν 
έχουν συμπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαίθρου, 
εξακολουθούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Υ. και τα Π.Ι. του, 
μέχρι να εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών αυ¬ 
τών μετατρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταρ- 
γούνται αυτοδίκαια μετά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 


Άρθρο 4 


Μετατροπή κλάδων προσωπικού 


1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κοινής απόφασης Α3α/οικ.5208/19.4.85 «Σύσταση 
Κέντρου Ηράκλειας Ν. Σερρών» (ΦΕΚ 264/Β/85) μετατρέπονται ως 

«ξής: 

α) Ο κλάδος ΠΕ διοικητικός - λογιστικός μετατρέπεται σε προσω¬ 
ρινό. 

Οι κενές ή κινούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον 
κλάδο ΤΕ Διοικ. μονάδων Υγείας και Πρόνοιας» που συνιστάται με την 
απόφαση αυτή. 

β) Ο κλάδος ΤΕ Νοσοκόμων σε: «κλάδο ΤΕ Νοσηλευτικής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επιακεπτριών σε: «κλάδος ΤΕ επισκεπτών-τριών 
υγείας». 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας». 

ε) Ο κλάδος Παρασκευαστών σε: «κλάδο ΤΕ Ιατρικών Εργαστηρίων. 

στ) Ο κλάδος ΤΕ Χειριστών - εμφανιστών σε: «κλάδο ΤΕ ραδιολογίας 
- ακτινολογίας». 

ζ) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ φυσικοθερα¬ 
πείας». 

η) Ο κλάδος ΤΕ εποπτών Δημ. Υγείας σε: κλάδο ΤΕ Δημ. Υγιεινής». 

θ) Ο κλάδος ΔΕ Γενικών Συντηρητών σε: «κλάδο ΔΕ Τεχνικό». 

ι) Ο κλάδος ΥΕ κλητήρων - θυρωρών σε: «κλάδο ΥΕ επιμελητών». 

ια) Ο κλάδος ΔΕ Αποθηκαρίων μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές 
ή κινούμενες θέσεις αυτού του κλάδου μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ 
βοηθητικού προσωπικού που συνιστάται με την απόφαση αυτή. 

ιβ) Ο κλάδος ΥΕ καθαριστριών σε: «κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριό¬ 
τητας». 


ιγ) Ο κλάδος ΔΕ Κηπουρών μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή 
κενούμενες θέσεις αυτού του κλάδου μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ βοη¬ 
θητικού προσωπικού που συνιστάται με την απόφαση αυτή. 

ιδ) Ο κλάδος ΥΕ τραπεζοκόμων σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού προσω¬ 
πικού μαγειριού». 


ιε) Ο κλάδος ΔΕ Μαγείρων μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές 
κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μετάφερονται στον κλάδο ΥΕ βοτ 
θητικού προσωπικού μαγειριού που συνιστάται με την απόφαση αυτή. 

ιστ) Ο κλάδος ΔΕ οδηγών αυτοκινήτων ασθενοφόρων σε: «κλάδο ΔΕ 
πληρωμάτων ασθενοφόρων». 

ιζ) Ο κλάδος ΥΕ τραυματιοφορέων μετατρέπεται σε προσωρινό και ( 
κενές ή κενούμενες θέσεις αυτού του κλάδου μεταφέρονται στον κλάδ 
ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την απόφαση αυτή, 
ιη) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής». 

2. Για τις ανάγκες του Κέντρου Υγείας συνιστώνται οι παρακάτω θί 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 
α) Κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων. 

Εννέα (9) θέσεις 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίω 
για ανάλογες θεσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής. 


β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Δύο (2) θέσεις που πληρούνται όταν δεν πληρούνται λόγω έλλειψης 
υποψηφίων, οι αντίστοιχες θέσεις, του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστη¬ 
ρίων. 

γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών-εμφανιστών. 

Δύο (2) θέσεις που πληρούνται όταν δεν πληρούνται λόγω έλλειψης 
υποψηφίων, οι (αντίστοιχες θέσεις του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινο¬ 
λογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων στη διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Υ. 

Άρθρο 6 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργανισμό 
τον οικείου νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ¬ 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ 
τουλάχιστον κατηγορίας. 


Άρθρο 7 
Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γενικής Ιατρικής 
β) Παιδιατρικής · 
γ) Οδοντιατρικής 
δ) Μικροβιολογικό 
ε) Ακτινοδιαγνωστικό 

Τα Ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ., οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/ 
οικ.5208/19.4.85 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 264/τ.Β/85) και θέσεις που 
κάθε φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. και κατανέμονται α 
αυτό καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο νοσοκο¬ 
μείο όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίιχς υπαί¬ 
θρου και ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του νοσοκο¬ 
μείου όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό και από το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών, ια¬ 
τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκευπτών-τριών, υγείας, κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κ.Υ. 

Άρθρο 8 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Υ. καθώς και των Ιατρείων και 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για τον συντονισμό και λειτουργία των ιατρείων, 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Υ. 

2. Αρμοδιότητες των ιατρειών του Κ.Υ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρ°' 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Υ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
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προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Τ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια- 
τρειών του Κ.Υ., την τήρηση του Γενικού πρωτοκόλλου, τη διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και τη χορήγηση πιστοποιητικών στους αρ¬ 
ρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για τη διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυτο¬ 
κίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Υ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα, 
των χώρων, του Κ.Υ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, τη φύλαξη, 
τη διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται 
για τη λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Υ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Υ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί-ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Υ. 


Άρθρο 9 
Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Υ. προΐσταται: 

α) Στη Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ’ αυτό 
και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Υ. σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83 και οποίος ασκεί τα καθήκοντα 
του προϊσταμένου παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Δ/ντή, καθήκοντα προϊσταμένου 
ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο Κ.Υ. 
και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο γιατρών 

ε.ς.υ. 

β) Στο Γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάοδυ ΤΕ επισκεπτών- 
τριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο Γραφείο Γραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ του 
προσωρινού κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού ή της κατηγορίας ΤΕ του 
κλάδου διοίκησης μονάδων υγείας και πρόνοιας, ή της κατηγορίας ΔΕ 
του κλάδου διοικητικού - λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προίστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 
- φ - 

Αριθ. Α3α/οικ.8354 ^ 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ.5213/19.4.85 κοινής 

απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Νιγρίτας Ν. Σερρών» (ΦΕΚ 
264/Β/85). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 


Ενοντας υπόψ^ΐ* 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 

Σύστημα Υγείας» (ΦΕΚ 143/τ.Α'/83). . 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμι- 
’ίΐς για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος γειας 

<αι άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/τ.Α /85). 

3. Την αριθμ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού 
και του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον φυ- 


πουργό Οικονομικών» (ΦΕΚ 81/τ.Β/87), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 5213/19.4.85 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Νιγρίτας Ν. Σερρών» (ΦΕΚ 264/Β/85) συμπληρώνεται και 
τροποποιείται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Νιγρίτας τα πα¬ 
ρακάτω περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.): 

1. Περιφερειακό ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Μαυροθάλασσας, με 
έδρα την Κοινότητα Μαυροθάλασσας,, που εξυπηρετεί την περιοχή της 
κοινότητας - έδρας του, καθώς και τις περιοχές των Κοινοτήτων Τραγί- 
λου και Αηδονοχωρίου. 

2. Περιφερειακό ιατρείο Αμπέλων, με έδρα την κοινότητα Αμπέλων, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της Κοινότητας - έδρας του, καθώς και τις 
περιοχές των κοινοτήτων Δημητριτσίου, Καλοκάστρου, Λιβαδοχωρίου 
και Τριανταφυλλέων. 

3. Περιφερειακό ιατρείο Δάφνης, με έδρα την κοινότητα Δάφνης, που 
εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και τις πε¬ 
ριοχές των κοινοτήτων Αγ. Δημητρίου, Ιβήρων, Καστανοχωρίου και 
Λευκοτόπου. 

4. Περιφερειακό ιατρείο Ευκαρπίας, με έδρα την κοινότητα Ευκαρ¬ 
πίας, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς 
και την περιοχή της κοινότητας Ν. Κερδυλίων. 

5. Περιφερειακό ιατρείο Πατρικίου, με έδρα την κοινότητα Πατρι¬ 
κίου, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και 
τις περιοχές των κοινοτήτιον Αχινού, θερμών και Φλαμπούρου. 

6. Περιφερειακό ιατρείο Σησαμιάς, με έδρα την κοινότητα Σησαμιάς, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του καθώς και τις 
περιοχές των κοινοτήτων Βέργης, Αγ. Παρασκευής, Νικόκλειας και 
Λυγαριάς. 

7. Περιφερειακό ιατρείο Σιτοχωρίου, με έδρα την κοινότητα Σιτσχω- 
ρίου, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του καθώς και 
τις περιοχές των κοινοτήτων Χουμνικού και Ζερβοχωρίου. 

8. Περιφερειακό ιατρείο Τερπνής, με έδρα την κοινότητα Τερπνής, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και την 
περιοχή της κοινότητας Ανθής. 

Άρθρο 3 

Συγχώνευση Υγειονομικών Σταθμών (Υ.Σ.) 
και Αγροτικών Ιατρείων (Α.Ι.) 

1. Οι διατάξεις του άρθρου 20 της συμπληρούμενης και τροποποιού¬ 
μενης κοινής απόφασης Α3α/οικ.5213/19.4.85 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Νιγρίτας Ν. Σερρών» (ΦΕΚ 264/Β/85), αντικαθίσται ως εξής: 

2. Το Υ.Σ. Νιγρίτας, και τα Α.Ι. Αμπέλων, Δάφνης, Ευκαρπίας, 
Μαυροθάλασσας, Πατρικίου, Σησαμιάς, Σιτοχωρίου και Τερπνής που 
έχουν αυσταθεί με το Β.Δ. 150/68 «Περί αναδιαρθρώσεως των Α.Ι. και 
Υ.Σ. της Χώρας» (ΦΕΚ 43/Α/68) συγχωνεύονται στα Κέντρα Υγείας 
Νιγρίτας και τα Π.Ι. του αντίστοιχα. 

3. Το προσωπικό, πλην του ιατρικού, που υπηρετεί στις θέσεις των 
συγχωνευομένων Α.Ι. και του Υ.Σ. κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων 
αντίστοιχης κατηγορίας και ειδικότητας του Κέντρου Υγείας, σύμφωνα 
με τις διατάζεις της παρ. 2 του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις 
που κατέχουν στα Α.Ι. και Υ.Σ. λογίζονται καταργούμενες, σύμφωνα με 
τις διατάξεις αυτές, από το χρόνο έκδοσης της πράξης κατάταξης στις 
θέσεις του Κέντρου Υγείας. 

4. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμΛα Α.Ι. και τους Υ.Σ. 
και εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83 σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του 
Ν. 1579/85 και τις διατάξεις της παρ. 6, του άρθ. 55, του Ν. 1759/ 
88, σε θέσεις του κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ, υποχρεώνονται να υποβάλ¬ 
λουν μέσα σε δεκαπέντε (15) μέρες από τη γνωστοποίηση των θέσεων 
αίτηση ένταξης. Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση 
της διαδικασίας ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 
του άρθρου 43 του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέ¬ 
σεις που κατέχουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρφρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της 
απόφασης διορισμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. και από την 
ημέρα της ορκομοσίας και ανάληψης υπηρεσίας. 
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Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίστηκαν δεν προσέλ- 
θουν για ορκομωσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται τον διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκομωσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά την λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

5. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και στους Υ.Σ. και 
δεν έχουν συμπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαί¬ 
θρου, εξακολουθούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Τ. και τα Π.Ι. 
του, μέχρι να εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών 
αυτών μετατρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταρ- 
γούνται αυτοδίκαια μετά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 


Άρθρο 4 


Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν αυαταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κοινής απόφασης Α3α/οικ.5213/19.4.85 «Σύσταση 
Κέντρου Νιγρίτας Ν. Σερρών» (ΦΕΚ 264/Β/85) μετατρέπονται ως 
εξής: 

α) Ο κλάδος ΠΕ διοικητικός - λογιστικός μετατρέπεται σε προσω¬ 
ρινό. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον 
κλάδο ΤΕ Διοικ. μονάδων Υγείας και Πρόνοιας» που συνιστάται με την 
απόφαση αυτή. 

β) Ο κλάδος ΤΕ νοσοκόμων προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ νοσηλευτι¬ 
κής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε: «κλάδος ΤΕ επισκεπτών-τριών 
υγείας», 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας». 

ε) Ο κλάδος ΤΕ Παρασκευαστών σε: «κλάδο ΤΕ Ιατρικών Εργαστη¬ 
ρίων. 

στ) Ο κλάδος ΤΕ Χειριστών - εμφανιστών σε: «κλάδο ΤΕ ραδιολογίας 
- ακτινολογίας». 

ζ) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ φυσικοθερα¬ 
πείας». ~ 


η) Ο κλάδος ΤΕ εποπτών Δημ. Υγείας σε: κλάδο ΤΕ Δημ. Υγιεινής», 
θ) Ο κλάδος ΔΕ Γενικών Συντηρητών σε: «κλάδο ΔΕ Τεχνικό», 
ι) Ο κλάδος ΥΕ κλητήρων - θυρωρών σε: «κλάδο ΥΕ επιμελητών», 
ια) Ο κλάδος ΔΕ Αποθηκαρίων μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές 
ή κενούμενες θέσεις αυτού του κλάδου μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ 
βοηθητικού προσωπικού που συνιστάται με την απόφαση αυτή. 

ιβ) Ο κλάδος ΥΕ καθαριστριών σε: «κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριό¬ 
τητας». Γ 

ιγ) Ο κλάδος ΔΕ Κηπουρών μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή 
κενούμενες θέσεις αυτού του κλάδου μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ βοη¬ 
θητικού προσωπικού που συνιστάται με την απόφαση αυτή. 

ιδ) Ο κλάδος ΥΕ τραπεζοκόμων σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού προσω¬ 
πικού μαγειριού». Γ 


ιε) Ο κλάδος ΔΕ Μαγείρων μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή 
κενούμενες θεσεις του κλάδου αυτού μετάφερονται στον κλάδο ΥΕ βοη¬ 
θητικού προσωπικού μαγειριού που συνιστάται με την απόφαση αυτή. 

ιστ) Ο κλάδος ΔΕ οδηγών αυτοκινήτων ασθενοφόρων σε: «κλάδο ΔΕ 
πληρωμάτων ασθενοφόρων». 

ι0 Ο κλάδος ΥΕ τραυματιοφορέων μετατρέπεται σε προσωρινό και οι 
χενες η κενούμενες θέσεις αυτού του κλάδου μεταφέρονται στον κλάδο 
ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την απόφαση αυτή, 
ιη) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής». 

. ια τις αναγκες του Κέντρου Υγείας συνιστώνται οι παρακάτω θέ¬ 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 
α) Κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων. 

Εννέα (9) θέσεις 


Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψήφια 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής. Ψ 

β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Τρεις (3) θέσεις που πληρούνται όταν δεν πληρούνται λόγω έλλειψτ 
υποψήφιων, οι αντίστοιχες θέσεις, του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργασττ 


γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών-εμφανιστών. 

Τρεις (3) θέσεις που πληρούνται όταν δεν πληρούνται λόγω έλλειψης 
υποψηφίων, οι αντίστοιχες θέσεις του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινο¬ 
λογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων στην διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Υ. 

Άρθρο 6 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργανισμό 
του οικείου νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ¬ 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ' 
τουλάχιστον κατηγορίας. 


Άρθρο 7 
Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γενικής Ιατρικής 
β) Παιδιατρικής 
γ) Οδοντιατρικής 
δ) Μικροβιολογικό 
ε) Ακτινοδιαγνωστικό 

Τα Ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ., οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/ 
οικ.5213/19.4.85 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 264/τ.Β/85) και θέσεις που 
κάθε φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. και κατανέμονται σ’ 
αυτό καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο νοσοκο¬ 
μείο όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαί¬ 
θρου και ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του νοσοκο¬ 
μείου όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό και από το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών, ια¬ 
τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών-τριών, υγείας, κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κ.Υ. 

Άρθρο 8 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Υ. καθώς και των Ιατρείων και 
I ραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. 0 Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για τον συντονισμό και λειτουργία των ιατρείων, 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Υ. 

2. Αρμοδιότητες των ιατρείων του Κ.Υ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γ ραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο- 
ντιοας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Υ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώςσιαι 

φροντίδας 00 ^ 101 Ύενΐ * ά 0X0 έργο πα Ρ°Χ*Κ υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 
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<χ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Τ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια¬ 
τρείων του Κ.Υ., την τήρηση του Γενικού πρωτοκόλλου, την διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και την χορήγηση πιστοποιητικών στους 
αρρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για την διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυ¬ 
τοκίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Τ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα, 
των χώρων, του Κ.Τ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, την φύ¬ 
λαξη, την διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειά¬ 
ζονται για την λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Υ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Υ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Υ,. 


Άρθρο 2 

Περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) 

Ως περιοχή ευθύνης του Κ.Υ. Σταυρούπολης Ν. Ξάνθης ορίζονται ο 
δήμος Σταρούπολης και οι κοινότητες Γέρακα (εκτός του οικισμού Πί¬ 
λημα), Δαφνώνα, Καρυοφύτου, Κομνηνών, Νεοχωρίου, Πασχαλιάς και 
της κοινότητας Κεχρόκαμπου (του νομού Καβάλας). 

Άρθρο 3 

Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Σταυρούποληυς 
τα παρακάτω Π.Ι.: 

1. Περιφερειακό ιατρείο Νεοχωρίου, με έδρα την. Κοινότητα Νεοχω¬ 
ρίου, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και 
τις περιοχές των κοινοτήτων Καρυόφυτου και Πασχαλιάς. 

2. Περιφερειακό ιατρείο Κεχρόκαμπου, με έδρα την κοινότητα Κε¬ 
χρόκαμπου, που εξυπηρετεί την περιοχή της Κοινότητας - έδρας του. 


Άρθρο 9 
Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Υ. προΐστανται: 

α) Στην Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ’ 
αυτό και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Υ. σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83 και ο οποίος ασκεί τα 
καθήκοντα του προϊσταμένου παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Δ/ντή, καθήκοντα προϊσταμένου 
ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο Κ.Υ. 
και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο γιατρών 
Ε.Σ.Υ. 

β) Στο Γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών- 
τριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο Γραφείο Γραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ διοίκη¬ 
σης μονάδων υγείας και πρόνοιας, ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου 
διοικητικού - λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 
- φ - 

Αριθ. Α3α/οικ.8355 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ.4591/7.3.86^ κοινής 

απόφασής «Σύσταση Κέντρου Υγείας Σταυρούπολης Ν. ιιανθης» 
(ΦΕΚ 97/τ.Β/86). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 


Έχοντας υπόψη: „ 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 

Σύστημα Υγείας» (ΦΕΚ 143/τ.Α'/83). . 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυ (Π¬ 
εις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
αι άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/τ.Α/85). 

3. Την αριθμ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού 
και του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον φυ 
πουργό Οικονομικών» (ΦΕΚ 81/τ.Β/87), αποφασίζουμε. 


Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 4591/7.3.86 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Σταυρούπολης Ν. Ξάνθης» (ΦΕΚ 97/τ.Β/86) συμπληρώνεται 
και τροποποιείται όπως παρακάτω: 


Άρθρο 4 

Συγχώνευση Υγειονομικών Σταθμών (Υ.Σ.) και Αγροτικών Ιατρείων 

(Α.Ι.) 

1. Ο Υ.Σ. Σταυρούπολης και τα Α.1. Νεοχωρίου και Κεχρόκαμπου 
(Ν. Καβάλου;) που έχουν συσταθεί με το Β.Δ. 150/68 «Περί αναδιαρ- 
θρώσεως των Α.Ι. και Υ.Σ. της Χώρας» (ΦΕΚ 43/Α/68) συγχωνεύο¬ 
νται στα Κέντρα Υγείοες Σταυρούπολης και στα Π.Ι. του αιντίστοιχα. 

2. Το προσωπικό, πλην του ιατρικού, που υπηρετεί στις θέσεις των 
συγχωνευομένων Α.1. και του Υ.Σ. κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων 
αντίστοιχης κατηγορίας και ειδικότητας του Κέντρου Υγείας, σύμφωνα 
με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις 
που κατέχουν στα Α.Ι. και Υ.Σ. λογίζονται καταργούμενες, σύμφωνα με 
τις διατάξεις αυτές, από το χρόνο έκδοσης της πράξης κατάταξης στις 
θέσεις του Κέντρου Υγείας. 

3. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και Υ.Σ. και 
εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 του 
Ν. 1397/83 σε συνδυασμό με το τελευταίο άρθρο του άρθρου 4 του Ν. 
1579/85 και τις διατάξεις της παρ. 6, του άρθ. 55, του Ν. 1759/85, 
σε θέσεις του κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ, υποχρεώνονται να υποβάλλουν 
μέσα σε δεκαπέντε (15) μέρες από τη γνωστοποίηση των θέσεων αίτηση 
ένταξης. 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. ί και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ¬ 
χουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφασης διορι¬ 
σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. και από την ημέρα της ορκομο- 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίστηκαν δεν προσέλ- 
θουν για ορκομωσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται τον διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκομωσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά την λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

4. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.1. και στον Υ.Σ. και δεν 
έχουν συμπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαίθρου, 
εξακολουθούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Υ. και τα Π.Ι. του, 
μέχρι να εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών αυ¬ 
τών μετατρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταρ- 
γούνται αυτοδίκαια μετά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 5 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κι^ής απόφασης Α3ο»/οικ.4591/7.3.86 «Σύσταση 
Κέντρου Υγείας Σταυρούπολης Ν. Ξάνθης» (ΦΕΚ 97/Β/86) μετατρέ- 
πονται ως εξής: 
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α) Ο κλάδος ΠΕ διοικητικός - λογιστικός μετατρέπεται σε προσω¬ 
ρινό. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον 
κλάδο ΤΕ Διοικ. μονάδων Υγείας και Πρόνοιας» που συνιστάται με την 
απόφαση αυτή. 

β) Ο κλάδος ΤΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ νοσηλευτι- 
κής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε: «κλάδος ΤΕ επισκεπτών-τριών 
υγείας». 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας». 

ε) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ φυσικοθερα¬ 
πείας». 

στ) Ο κλάδος ΤΕ εποπτών Δημ. Υγείας σε: κλάδο ΤΕ Δημ. Υγιει¬ 
νής». 

ζ) 0 κλάδος ΥΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «κλάδο ΥΕ επιμελητών» 
η) Ο κλάδος ΥΕ εργατών μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή κε¬ 
νούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ Επιμε¬ 
λητών. 

θ) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού καθαρισμού - βοηθητικών εργασιών σε: 
«κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριότητας». 

ι) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού εστιάσεως σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού 
προσωπικού μαγειριών». 

ια) Ο κλάδος ΔΕ Μαγείρων μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή 
κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μετάφερονται στον κλάδο ΥΕ βοη¬ 
θητικού προσωπικού μαγειριών. 

ιβ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής», 
ιγ) Ο κλάδος ΥΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΥΕ βοηθη¬ 
τικού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπονται σε προσωρινούς. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις των παραπάνω κλάδων μεταφέρονται 
στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την από¬ 
φαση αυτή. 

2. Για τις ανάγκες του Κέντρου Υγείας συνιστώνται οι παρακάτω θέ¬ 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 

α) Κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων. 

Δύο (2) θέσεις. 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής, 
β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση, του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων, 
γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών-εμφανιστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινολογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων στην διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Υ. 

Άρθρο 6 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργανισμό 
του οικείου νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ¬ 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ' 
τουλάχιστον κατηγορίας. 

Άρθρο 7 
Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γενικής Ιατρικής 
β) Παιδιατρικής 
γ) Οδοντιατρικής 

Τα Ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ.; οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/ 
οικ.4591/7.3.86 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 97/Β/86) και θέσεις που 


κάθε φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. και κατανέμονται σ’ 
αυτό καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο νοσοκο¬ 
μείο όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαί¬ 
θρου και ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του νοσοκο¬ 
μείου όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό και από το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών, ια¬ 
τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών-τριών, υγείας, κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κ.Υ. 

Άρθρο 8 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Υ. καθώς και των Ιατρείων και 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για τον συντονισμό και λειτουργία των ιατρείων, 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Υ. 

2. Αρμοδιότητες των ιατρείων του Κ.Υ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Υ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Υ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια- 
τρειών του Κ.Υ., την τήρηση του Γενικού πρωτοκόλλου, την διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και την χορήγηση πιστοποιητικών στους 
αρρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για την διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυ¬ 
τοκίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Υ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα, 
των χώρων, του Κ.Υ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, την φύ¬ 
λαξη, την διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειά¬ 
ζονται για την λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Υ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Υ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις καιοδηγίες του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Υ. 

Άρθρο 9 
Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Υ. πρδισταται: 

α) Στη Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ’ αυτό 
και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Υ. σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83 και οποίος ασκεί τα καθήκοντα 
του προϊσταμένου παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Δ/ντή, καθήκοντα προϊσταμένου 
ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο Κ.Υ. 
και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο γιατρών 
Ε.Σ.Υ. 

β) Στο Γ ραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών- 
τριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο Γ ραφείο Γ ραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ διοίκη- 
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σης μονάδων υγείας και πρόνοιας, ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου 
διοικητικού - λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 
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Αριθ. Α3α/οιχ. 8356 (6) 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ. 4621/7.3.86 κοινής 

απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Ιάσμου Ν. Ροδόπης» (ΦΕΚ 

97/τ.Β'/86). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» (ΦΕΚ 143/τ.Α'/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/τ.Α'/85). 

3. Την αρ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 
Οικονομικών» (ΦΕΚ 81/τ.Β'/87), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ.4621/7.3.86 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Ιάσμου Ν. Ροδόπης» (ΦΕΚ 97/τ.Β’/86) συμπληρώνεται και 
τροποποιείται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) 

Ως περιοχή ευθύνης του Κ.Υ. Ιάσμου Ν. Ροδόπης ορίζονται οι κοινό¬ 
τητες Ιάσμου, Αμαξάδων, Πολυάνθου, Σώστη και Αμβροσίας (εκτός 
των οικισμών Καλλίστης, Μεσσούνης, Παλλαδίου και Μικρού Παλλα¬ 
δίου). 

Άρθρο 3 

Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Ιάσμου τα παρα¬ 
κάτω Π.Ι.: 

1. Περιφερειακό Ιατρείο Πολυάνθου, με έδρα την κοινότητα Πολυάν¬ 
θου που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του. 

2. Περιφερειακό Ιατρείο Σώστη, με έδρα την κοινότητα Σώστη, που 
εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του. 

3. Περιφερειακό Ιατρείο Αμβροσίας, με έδρα την κοινότητα Αμβρο¬ 
σίας, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του. 

Άρθρο 4 

Συγχώνευση Αγροτικών Ιατρείων (Α.Ι.) 

1. Τα Α.Ι. Ιάσμου, Πολυάνθου, Σώστη και Αμβροσίας που έχουν συ- 
σταθεί με το Β.Δ. 150/68 «Περί αναδιαρθρώσεως των Α.Ι. και Υ.Σ. 
της Χώρας» (ΦΕΚ 43/Α/68) συγχωνεύονται στο Κέντρο Υγείας Ιά¬ 
σμου και τα Π.Ι. του αντίστοιχα. 

2. Το προσωπικό, πλην του ιατρικού, που υπηρετεί στις θέσεις των 
συγχωνευομένων Α.Ι. κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων αντίστοιχης κα¬ 
τηγορίας και ειδικότητας του Κέντρου Υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 2 του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις που κατέ¬ 
χουν στα Α.Ι. και Υ.Σ. λογίζονται καταργούμενες, σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις αυτές, από το χρόνο έκδοσης της πράξης κατάταξης στις θέσεις 
του Κέντρου Υγείας. 


3. Οι γιατροί που υπηρετούν στα αυγχωνευόμενα Α.Ι. και Υ.Σ. και 
εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 του 
Ν. 1397/83 σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του Ν. 

1579/85 και τις διατάξεις της παρ. 6, του αρ. 55, του Ν. 1759/88 σε 
θέσεις του κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ., υποχρεώνονται να υποβάλλουν μέσα 
σε δεκαπέντε (15) μέρες από τη γνωστοποίηση των θέσεων αίτηση 
ένταξης. 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ¬ 
χουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με τις διατάζεις 
του άρθρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφασης διορι¬ 
σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. και από την ημέρα της ορκομω- 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίστηκαν δεν προοέλ- 
θουν για ορκομωσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται το διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκομωσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

4. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και στον Υ.Σ. και δεν 
έχουν συμπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαίθρου, 
εξακολουθούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Υ. και τα Π.Ι. του, 
μέχρι να εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών αυ¬ 
τών μετατρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταρ- 
γούνται αυτοδίκαια μετά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 5 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κοινής απόφασης Α3α/οικ.4621/7.3.86 «Σύσταση 
Κέντρου Υγείας Ιάσμου Ν. Ροδόπης» (ΦΕΚ 97/Β/86) μετατρέπονται 
ως εξής: 

α) Ο κλάδος ΠΕ διοικητικός - λογιστικός μετατρέπεται σε προσω¬ 
ρινό. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον 
κλάδο ΤΕ Διοικ. Μονάδων Υγείας και Πρόνοιας» που συνιστάται με την 
απόφαση αυτή. 

β) Ο κλάδος ΤΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ νοσηλευτι¬ 
κής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε; «κλάδο ΤΕ επισκεπτών - τριών 
υγείας». 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας». 

ε) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ φυσικοθερα¬ 
πείας». 

στ) Ο κλάδος ΤΕ εποπτών Δημ. Υγείας σε: «κλάδο ΤΕ Δημ. Υγιει¬ 
νής». 

ζ) Ο κλάδος ΥΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «κλάδο ΥΕ επιμελητών» 

η) Ο κλάδος ΥΕ εργατών μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή κε¬ 
νούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ Επιμε¬ 
λητών. 

θ) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού καθαρισμού - βοηθητικών εργασιών σε: 
«κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριότητας». 

ι) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού εστιάσεως σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού 
προσωπικού μαγειριών». 

ια) Ο κλάδος ΔΕ Μαγείρων μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή 
κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μετάφερσνται στον κλάδο ΥΕ βοη¬ 
θητικού προσωπικού μαγειριών. 

ιβ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής». 

ιγ) Ο κλάδος ΥΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΥΕ βοηθη¬ 
τικού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπονται σε προσωρινούς. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις των παραπάνω κλάδων μεταφέρονται 
στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την από¬ 
φαση αυτή. 

2. Για τις ανάγκες του Κέντρου Υγείας συνιστώνται οι παρακάτω θέ¬ 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 

α) Κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων. 
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Πέντε (5) θέσεις. 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής, 
β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληροϋται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση, του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων, 
γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών-εμφανιστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινολογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων στην διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Τ. 

Άρθρο 6 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργανισμό 
του οικείου νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ¬ 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου (ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ’ 
τουλάχιστον κατηγορίας. 

Άρθρο 7 
Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γενικής Ιατρικής 
β) Παιδιατρικής 
γ) Οδοντιατρικής 
δ) Μικροβιολογικό 

Τα Ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ., οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/ 
οικ.4621/7.3.86 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 97/Β/86) και θέσεις που 
κάθε φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. και κατανέμονται σ’ 
αυτό καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο νοσοκο¬ 
μείο όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαί¬ 
θρου και ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του νοσοκο¬ 
μείου όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό και από το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών, ια¬ 
τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών-τριών, υγείας κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κ.Υ. 


προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Υ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια¬ 
τρείων του Κ.Υ., την τήρηση του Γενικού πρωτοκόλλου, τη διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και τη χορήγηση πιστοποιητικών στους αρ¬ 
ρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για τη διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυτο¬ 
κίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Υ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα, 
των χώρων, του Κ.Υ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, τη φύλοεξη, 
τη διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται 
για τη λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του,Κ.Υ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Υ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγέιας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Υ. 

Άρθρο 9 
Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Υ. προΐσταται: 

α) Στη Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ’ αυτό 
και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83 και ο οποίος ασκεί τα καθή¬ 
κοντα του προϊσταμένου παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Δ/ντή, καθήκοντα προϊσταμένου 
ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο Κ.Υ. 
και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο γιατρών 
Ε.Σ.Υ. 

β) Στο Γ ραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών- 
τριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο Γραφείο Γραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ του 
προσωρινού κλάδου διοικητικού - λογιστικού ή της κατηγορίας ΤΕ διοί- 
κησης μονάδων υγείας και πρόνοιας, ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου 
διοικητικού - λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γ ραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 


Άρθρο 8 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Υ. καθώς και των Ιατρείων κ 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. 0 Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νσ 
και είναι υπεύθυνος για το συντονισμό και λειτουργία των ιατρείο 
I ραφείων και Π.Ι. του Κ.Υ. 

2. Αρμοδιότητες των ιατρείων του Κ.Υ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρ 
ντιδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστι 
χων προγραμμάτων στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Υ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτι 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακ 


- ♦- 

Αριθ. Α3α/οικ· 8357 (7) 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ. 4578/7.3.86 κοινής 
απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Σιδηροκάστρου Ν. Σερρών» 
(ΦΕΚ. 97/τ.Β'/86). 


ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» (ΦΕΚ 143/τ.Α’/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί- 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/τ.Α785). 

3. Την αρ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


4091 


Οικονομικών» (ΦΕΚ 81/τ.Β'/87), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ.4578/7.3.86 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Σιδηροκάστρου Ν. Σερρών» (ΦΕΚ 97/τ.Β'/86) συμπληρώνεται 
και τροποποιείται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) 

Ως περιοχή ευθύνης του Κ.Υ. Σιδηροκάστρου Ν. Σερρών ορίζονται ο 
δήμος Σιδηροκάστρου και οι κοινότητες: Αγκίστρου, Αχλαδοχωρίου, 
Βαμβακόφυτου, Βυρωνείας, Καμαρωτού, Καπνόφυτου, Ν. Πετριτσίου, 
Παλαιοκάστρου, Προμαχώνα, Στρυμνοχωρίου, Χαροπού και Χορτε- 
ρού. 

Άρθρο 3 

Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Σιδηροκάστρου 
τα παρακάτω Π.Ι.: 

1. Περιφερειακό ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Αγκίστρου, με έδρα 
την κοινότητα Αγκίστρου, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - 
έδρας του, καθώς καιτην περιοχή της κοινότητας Προμαχώνα. 

2. Περιφερειακό ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Αχλαδοχωρίου, με 
έδρα την κοινότητα Αχλαδοχωρίου, που εξυπηρετεί την περιοχή της 
κοινότητας - έδρας του, καθώς και την περιοχή της κοινότητας Καπνό¬ 
φυτου. 

3. Περιφερειακό ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Βυρωνείας, με έδρα 
την κοινότητα Βυρωνείας, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - 
έδρας του. 

4. Περιφερειακό ιατρείο Καμαρωτού, με έδρα την κοινότητα Καμα¬ 
ρωτού, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς 

και τις περιοχές των κοινοτήτων Βαμβακόφυτου και Χορτερού. 

5. Περιφερειακό ιατρείο Ν. Πετριτσίου, με έδρα την κοινότητα Ν. Πε- 
τριτσίου, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του. 

6. Περιφερειακό ιατρείο Παλαιοκάστρου, με έδρα την κοινότητα Πα¬ 
λαιοκάστρου, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του. 

7. Περιφερειακό ιατρείο Χαροπού, με έδρα την κοινότητα Χαροπού, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και την 
περιοχή της κοινότητας Στρυμνοχωρίου. 

Άρθρο 4 

Συγχώνευση Υγειονομικών Σταθμών (Υ.Σ.) 
και Αγροτικών Ιατρείων (Α.Ι.) 

1. Ο Υ.Σ. Σιδηροκάστρου και τα Α.Ι. Αγκίστρου, Αχλαδοχωρίου, 
Βυρωνείας, Καμαρωτού, Ν. Πετριτσίου, Παλαιοκάστρου και Χαροπού 
που έχουν συσταθεί με το Β.Δ. 150/68 «Περί αναδιαρθρώαεως των 
Α.Ι. και Υ.Σ. της Χώρας» (ΦΕΚ 43/Α/68) συγχωνεύονται στο Κέντρο 
Υγείας Σιδηροκάστρου και στα Π.Ι. του αντίστοιχα. 

2. Το προσωπικό, πλην του ιατρικού, που υπηρετεί στις θέσεις των αυγ- 
χωνευομένων Α.Ι. και του Υ.Σ. κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων αντί¬ 
στοιχης κατηγορίας και ειδικότητας του Κέντρου Υγείας, σύμφωνα με 
τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις 
που κατέχουν στα Α.Ι. και Υ.Σ. λογίζονται καταργούμενες, σύμφωνα με 
τις διατάξεις αυτές, από το χρόνο έκδοσης της πράξης κατάταξης στις 
θέσεις του Κέντρου Υγείας Σιδηροκάστρου. 

3. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και Υ.Σ. και 
εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 του 
Ν. 1397/83 σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του Ν. 
1579/85 και τις διατάξεις της παρ. 6, του αρ. 55, του Ν. 1759/88 σε 
θέσεις του κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ., υποχρεώνονται να υποβάλλουν μέσα 
σε δεκαπέντε (15) μέρες από τη γνωστοποίηση των θέσεων αίτηση 
ένταξης. 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ¬ 
χουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφασης διορι¬ 
σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. και από την ημέρα της ορκομω- 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίστηκαν δεν προσέλ- 
θουν για ορκομωσία και (ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 


προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται το διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκομωσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

4. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και στον Υ.Σ. και δεν 
έχουν συμπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαίθρου, 
εξακολουθούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Υ. και τα Π.Ι. του, 
μέχρι να εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών αυ¬ 
τών μετατρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταρ- 
γούνται αυτοδίκαια μετά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 5 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κοινής απόφασηςΆ3α/οικ.4578/7.3.86 «Σύσταση 
Κέντρου Υγείας Σιδηροκάστρου Ν. Σερρών» (ΦΕΚ 97/Β/86) μετατρέ- 
πονται ως εξής: 

α) Ο κλάδος ΠΕ διοικητικός - λογιστικός μετατρέπεται σε προσω¬ 
ρινό. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον 
κλάδο ΤΕ Διοικ. Μονάδων υγείας και πρόνοιας* που συνιστάται με την 
απόφαση αυτή. 

β) Ο κλάδος ΤΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ νοσηλευτι¬ 
κής»· 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε: «κλάδο ΤΕ επισκεπτών-τριών 
υγείας». 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας». 

ε) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ φυσικοθερα¬ 
πείας». 

στ) Ο κλάδος ΤΕ εποπτών Δημ. Υγείας σε: «κλάδο ΤΕ Δημ. Υγιει¬ 
νής»· 

ζ) Ο κλάδος ΥΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «κλάδο ΥΕ επιμελητών» 
η) Ο κλάδος ΥΕ εργατών μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή κε¬ 
νούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ Επιμε¬ 
λητών. 

θ) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού καθαρισμού - βοηθητικών εργασιών σε: 
«κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριότητας». 

ι) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού εστιάσεως σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού 
προσωπικού μαγειριών». 

ια) Ο κλάδος ΔΕ Μαγείρων μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή 
κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μετάφερονται στον κλάδο ΥΕ βοη¬ 
θητικού προσωπικού μαγειριών. 

ιβ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής», 
ιγ) Ο κλάδος ΥΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΥΕ βοηθη¬ 
τικού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπονται σε προσωρινούς. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις των παραπάνω κλάδων μεταφέρονται 
στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την από¬ 
φαση αυτή. 

2. Για τις ανάγκες του Κέντρου Υγείας συνιστώνται οι παρακάτω θέ¬ 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 

α) Κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων. 

Επτά (7) θέσεις. 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής, 
β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση, του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων, 
γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών-εμφανιστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινολογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων στην διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Υ. 
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Άρθρο 6 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργανισμό 
του οικείου νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ¬ 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ 
τουλάχιστον κατηγορίας. 

Άρθρο 7 
Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γενικής Ιατρικής 
β) Παιδιατρικής 
γ) Οδοντιατρικής 
δ) Μικροβιολογικό 

Τα Ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ., οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/ 
οικ.4578/7.3.86 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 97/Β/86) και θέσεις που 
κάθε φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. και κατανέμονται σ 
αυτό καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο νοσοκο¬ 
μείο όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαί¬ 
θρου και ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του νοσοκο¬ 
μείου όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό και από το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών, ια¬ 
τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών-τριών, υγείας κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κ.Υ. 

Άρθρο 8 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Υ. καθώς και των Ιατρείων και 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για το συντονισμό και λειτουργία των ιατρείων, 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Υ. 

2. Αρμοδιότητες των ιατρείων του Κ.Υ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Υ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Υ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια¬ 
τρείων του Κ.Υ., την τήρηση του Γενικού πρωτοκόλλου, τη διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και τη χορήγηση πιστοποιητικών στους αρ¬ 
ρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για τη διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυτο¬ 
κίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Υ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα, 
των χώρων, του Κ.Υ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, τη φύλαξη, 
τη διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται 


για τη λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Υ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Υ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγέιας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Υ. 

Άρθρο 9 
Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Υ. προΐσταται: 

α) Στη Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ’ αυτό 
και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83 και ο οποίος ασκεί τα καθή¬ 
κοντα του προϊσταμένου παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Δ/ντή, καθήκοντα προϊσταμένου 
ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο Κ.Υ. 
και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο γιατρών 
Ε.Σ.Υ. 

β) Στο Γ ραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών- 
τριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο Γ ραφείο Γ ραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ διοίκη¬ 
σης μονάδων υγείας και πρόνοιας, ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου 
διοικητικού - λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γ ραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 
-♦- 

Αριθ. Α3α/οικ. 8358 (8) 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ. 6585/8.4.86 κοινής 

απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Γόννων Ν. Λάρισας» (ΦΕΚ 

228/Β/86). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» (ΦΕΚ 143/τ.Α'/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/τ.Α'/85). 

3. Την αρ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 
Οικονομικών» (ΦΕΚ 81/τ.Β'/87), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ.6585/8.4.86 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Γόννων Ν. Λάρισας» (ΦΕΚ 228/τ.Β"/86) συμπληρώνεται και 
τροποποιείται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) 

Ως περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) Γόννων Ν. Λάρισας 
ορίζονται οι κοινότητες: Γόννων, Αιγάνης, Ιτέας, Καλλιπεύκης, Κρα- 
νέας, Παλαιοπύργου, Πυργετού, Ραψάνης, Καρίτσης, Στομίου, Ομο- 
λίου, Τεμπών, Αμπελακίων, Ευαγγελισμού, Μακρυχωρίου, Παραπο¬ 
τάμου και Ελάτειας. 
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Άρθρο 3 

Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Γόννων τα παρα¬ 
κάτω Π.Ι.: 

1. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Πυργετού, με έδρα την 
κοινότητα Πυργετού, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - 
έδρας του, καθώς και τις περιοχές των κοινοτήτων Αιγάνης, Κρανέας 
και Παλαιοπύργου. 

2. Περιφερειακό Ιατρείο Καλλιπεύκης, με έδρα την κοινότητα Καλλι- 
πεύκης, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του. 

3. Περιφερειακό Ιατρείο Ραψάνης, με έδρα την κοινότητα Ραψάνης, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του. 

4. Περιφερειακό Ιατρείο Στομίου, με έδρα την κοινότητα Στομίου, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και τις 
περιοχές των κοινοτήτων Καρίτσης και Ομολίου. 

5. Περιφερειακό Ιατρείο Αμπελακίων, με έδρα την κοινότητα Αμπε- 
λακΐων, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του καθώς 
και τις περιοχές των κοινοτήτων Ελάτειας, Ευαγγελισμού και Τεμπών, 

6. Περιφερειακό Ιατρείο Μακρυχωρίου, με έδρα την κοινότητα Μα- 
κρυχωρίου, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του. 

Άρθρο 4 

Συγχώνευση Αγροτικών Ιατρείων (Α.Ι.) 

1. Τα Α.Ι. Γόννων, Καλλιπεύκης, Πυργετού, Ραψάνης, Στομίου, 
Αμπελακίων και Μακρυχωρίου που έχουν συσταθεί με το Β.Δ. 150/68 
«Περί αναδιαρθρώσεως των Α.Ι. και Υ.Σ. της Χώρας» (ΦΕΚ 43/Α/ 
68) συγχωνεύονται στο Κ.Τ. Γόννων και στα Π.Ι. του αντίστοιχα. 

2. Το προσωπικό, πλην του ιατρικού, που υπηρετεί στις θέσεις των συγ- 
χωνευομένων Α.Ι. κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων αντίστοιχης κατηγο¬ 
ρίας και ειδικότητας του Κ.Τ., σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του 
άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις που κατέχουν στα Α.Ι. λογίζο¬ 
νται καταργούμενες, σύμφωνα με τις διατάξεις αυτές, από το χρόνο έκ¬ 
δοσης της πράξης κατάταξης στις θέσεις του Κ.ΐ. 

3. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και ΐ.Σ. και 
εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 του 
Ν. 1397/83 σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του Ν. 
1579/85 και τις διατάξεις της παρ. 6, του αρ. 55, του Ν. 1759/88 σε 
θέσεις του κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ., υποχρεώνονται να υποβάλλουν μέσα 
σε δεκαπέντε (15) μέρες από τη γνωστοποίηση των θέσεων αίτηση 
ένταξης. 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ¬ 
χουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφασης διορι¬ 
σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. και από την ημέρα της ορκομω- 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίστηκαν δεν προσέλ- 
θουν για ορκομωσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται το διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκομωόία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υΛοβάλουν αίτηση ένταξης, μετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

4. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και οι στον Υ.Σ. και 
δεν έχουν συμπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαί¬ 
θρου, εξακολουθούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Υ. και τα Π.Ι. 
του, μέχρι να εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών 
αυτών μετατρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταρ- 
γούνται αυτοδίκαια μετά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις τού άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 5 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κοινής απόφασης Α3α/οικ.6585/8.4.86 «Σύσταση 
Κέντρου Υγείας Γόννων Ν. Λάρισας» (ΦΕΚ 228/Β/86) μετατρέπονται 
ως εξής: 


α) Ο κλάδος ΤΕ Διοικητικός - Λογιστικός σε: «κλάδο ΤΕ Διοίκησης 
μονάδων υγείας και πρόνοιας». 

β) Ο κλάδος ΤΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ νοσηλευτι¬ 
κής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επιακεπτριών σε: «κλάδο ΤΕ επισκεπτών-τριών 
υγείας». 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας». 

ε) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ φυσικοθερα¬ 
πείας». 

στ) Ο κλάδος ΥΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «κλάδο ΥΕ επιμελη¬ 
τών» 

ζ) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού καθαρισμού - βοηθητικών εργασιών σε: 
«κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριότητας». 

Η θέση κηπουρού που έχει συσταθεί στο μετατρεπόμενο κλάδο μετα- 
τρέπεται στο νέο κλάδο σε θέση επιμέλειας κήπων». 

η) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού εστιάαεως σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού 
προσωπικού μαγειριών». 

θ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής», 
ι) Ο κλάδος ΥΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΥΕ βοηθητι¬ 
κού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπονται σε προσωρινούς. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις των παραπάνω κλάδων μεταφέρονται 
στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την από¬ 
φαση αυτή. 

2. Για τις ανάγκες του Κέντρου Υγείας συνιστώνται οι παρακάτω θέ¬ 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 

α) Κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων. 

Έξι (6) θέσεις. 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής, 
β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Μια (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση, του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων, 
γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών-εμφανιστών. 

Μια (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινολογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων στην διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Υ. 

Άρθρο 6 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργανισμό 
του οικείου νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ¬ 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμναοίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ' 
τουλάχιστον κατηγορίας. 

Άρθρο 7 
Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γενικής Ιατρικής 
β) Παιδιατρικής 
γ) Οδοντιατρικής 
δ) Μικροβιολογικό 

Τα Ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ., οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/ 
οικ.6585/8.4.86 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 228/Β/86) και θέσεις που 
κάθε φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. και κατανέμονται σ’ 
αυτό καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο νοσοκο¬ 
μείο όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαί¬ 
θρου και ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του νοσοκο¬ 
μείου όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 
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3. Τα ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό και από το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών, ια¬ 
τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών-τριών, υγείας κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κ.Τ. 

Άρθρο 8 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Τ. καθώς και των Ιατρείων και 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για το συντονισμό και λειτουργία των ιατρείων. 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Τ. 

2. Αρμοδιότητεες των ιατρείων του Κ.Τ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Τ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Τ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια¬ 
τρείων του Κ.Τ., την τήρηση του Γενικού πρωτοκόλλου, τη διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και τη χορήγηση πιστοποιητικών στους αρ¬ 
ρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για τη διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυτο¬ 
κίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Τ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα, 
των χώρων, του Κ.Τ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, τη φύλαξη, 
τη διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται 
για τη λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Τ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Τ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Τ. 

Άρθρο 9 
Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Τ. προΐσταται: 

α) Στη Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ' αυτό 
και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Τ., σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83 και ο οποίος ασκεί τα καθή¬ 
κοντα του προϊσταμένου παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Δ/ντή, καθήκοντα προϊσταμένου 
ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο Κ.Τ. 
και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο γιατρών 
Ε.Σ.Τ. 

β) Στο Γ ραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών- 
τριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο I ραφείο Γραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ του 
κλάδου ΤΕ διοίκησης μονάδων υγείας και πρόνοιας ή της κατηγορίας 
ΔΕ του κλάδου ΔΕ Διοικητικού - λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 37/Α/86). 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 
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Αριθ. Α3α/οικ. 8359 (9) 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ. 6582/8.4.86 κοινής 
απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Αρεόπολης Ν. Λακωνίας» 
(ΦΕΚ 228/Β/86). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» (ΦΕΚ 143/τ.Α/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/τ.Α'/85). 

3. Την αρ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 
Οικονομικών» (ΦΕΚ 81/τ.Β'/87), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ.6582/8.4.86 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Αρεόπολης Ν. Λακωνίας» (ΦΕΚ 228/τ.Β’/86) συμπληρώνεται 
και τροποποιείται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) 

Ως περιοχή ευθύνης του Κ.Υ. Αρεόπολης, Ν. Λακωνίας ορίζονται οι 
κοινότητες: Αρεόπολης, Αλικων, Άνω Μπουλαριών, Βαχού, Βάθειας, 
Γέρμας, Γερολιμένα, Δρυάλου, Δροσοπηγής, Δρυμού, Έξω Νύμφης, 
Καρέας, Κελεφά, Κοιτάς, Κωφεάλας, Κότρωνα, Κούνου, Κρυονερίου, 
Λάγιας, Μίνας, Νέας Οιτύλου, Οιτύλου, Πύργου, Διρού, Πυρρίχου και 
Τσικαλιών. 

Άρθρο 3 

Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Αρεόπολης τα 
παρακάτω Π.Ι.: 

1. Περιφερειακό Ιατρείο Γερολιμένα, με έδρα την κοινότητα Γερολι¬ 
μένα, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς 
και τις περιοχές των κοινοτήτων Αλικων, Άνω Μπουλαριών, Βάθειας, 
Κούνου, Κοιτάς και Τσικαλιάς. 

2. Περιφερειακό Ιατρείο Κοκκάλας, με έδρα την κοινότητα Κοκκά- 
λας, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητοις - έδρας του, καθώς και 
τις περιοχές των κοινοτήτων Έξω Νύμφης και Λάγιας. 

3. Περιφερειακό Ιατρείο Κότρωνα, με έδρα την κοινότητα Κότρωνα, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και τις 
περιοχές των κοινοτήτων Δρυμού και Πυρίχου. 

4. Περιφερειακό Ιατρείο Οιτύλου, με έδρα την κοινότητα Οιτύλου, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και τις 
περιοχές των κοινοτήτων Γέρμα, Καρέα, Κρυονερίου και Νέας Οιτύλου. 

5. Περιφερειακό Ιατρείο Πύργου Δυρού, με έδρα την κοινότητα Πύρ¬ 
γου Δύρου, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του κα¬ 
θώς και τις περιοχές των κοινοτήτων Δρυάλου και Μίνας. 

Άρθρο 4 

Συγχώνευση Υγειονομικού Σταθμού (Υ.Σ.) 
και Αγροτικών Ιατρείων (Α.Ι.) 

1. Ο Υ.Σ. Αρεόπολης και τα Α.Ι. Γερολιμένα, Κοκκάλας, Κότρωνα, 
Οιτύλου και Πύργου Δυρού, που έχουν συσταθεί με το Β.Δ/γμα 
150/68 «Περί αναδιαρθρώσεως των Α.Ι. και Υ.Σ. της Χώρας» (ΦΕΚ 
43/Α/68) συγχωνεύονται στο Κ.Υ. Αρεόπολης και τα Π.Ι. του αντί¬ 
στοιχα: 
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2. Το προσωπικό, πλην του ιατρικού, που υπηρετεί στις θέσεις των συγ- 
χωνευομένων Α.Ι. και του Τ.Σ. κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων αντί¬ 
στοιχης κατηγορίας και ειδικότητας του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 2 του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις που κατέ¬ 
χουν στα Α.Ι. λογίζονται καταργούμενες. σύμφωνα με τις διατάξεις αυ¬ 
τές, από το χρόνο έκδοσης της πράξης κατάταξης στις θέσεις του Κ.Υ. 

3. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και Τ.Σ. και 

εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 του 
Ν. 1397/83 σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του Ν. 
1579/85 και τις διατάξεις της παρ. 6, του αρ. 55, του Ν. 1759/88 σε 
θέσεις του κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ., υποχρεώνονται να υποβάλλουν μέσα 
σε δεκαπέντε (15) μέρες από τη γνωστοποίηση των θέσεων αίτηση 
ένταξης. 1 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ¬ 
χουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφασης διορι¬ 
σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Τ. και από την ημέρα της ορκομω- 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίστηκαν δεν προσέλ- 
θουν για ορκομωσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται το διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκομωσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

4. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και οι στον Τ.Σ. και 
δεν έχουν συμπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαί¬ 
θρου, εξακολουθούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.ΐ. και τα Π.Ι. 
του, μέχρι να εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών 
αυτών μετατρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταρ- 
γούνται αυτοδίκαια μετά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 5 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κοινής απόφασης Α3α/οικ.6582/8.4.86 «Σύσταση 
Κέντρου Υγείας Αρεόπολης Ν. Λακωνίας» (ΦΕΚ 228/Β/86) μετατρέ- 
πονται ως εξής: 

α) Ο κλάδος ΤΕ Διοικητικός - Λογιστικός σε: «κλάδο ΤΕ Διοίκησης 
μονάδων υγείας και πρόνοιας». 

β) Ο κλάδος ΤΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ νοσηλευτι¬ 
κής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε: «κλάδο ΤΕ επισκεπτών-τριών 
υγείας». 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας». 

ε) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ φυσικοθερα¬ 
πείας». 

στ) Ο κλάδος ΥΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «κλάδο ΥΕ επιμελη¬ 
τών» 

ζ) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού καθαρισμού - βοηθητικών εργασιών σε: 
«κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριότητας». 

Η θέση κηπουρού που έχει συσταθεί στο μετατρεπόμενο κλάδο μετα- 
τρέπεται στο νέο κλάδο σε θέση επιμέλειας κήπων». 

η) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού εστιάσεως σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού 
προσωπικού μαγειριών». 

θ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής», 
ι) Ο κλάδος ΥΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΥΕ βοηθητι¬ 
κού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπονται σε προσωρινούς. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις των παραπάνω κλάδων μεταφέρονται 
στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την από¬ 
φαση αυτή. 

2. Για τις ανάγκες του Κέντρου Υγείας συνιστώνται οι παρακάτω θέ¬ 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 
α) Κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων. 

\ Τρεις (3) θέσεις. 


Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων 
για «ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής, 
β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Μια (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση, του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων, 
γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών-εμφανιστών. 

Μια (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ραδιολογία»; - «ακτινολογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4, Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων στην διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Υ. 

Άρθρο 6 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργαινισμό 
του οικείου νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ- 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ' 
τουλάχιστον κατηγορίας. 

Άρθρο 7 
Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείιας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γενικής Ιατρικής 
β) Παιδιατρικής 
γ) Οδοντιατρικής 

Τα Ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ., οι 
οποίοι κατιχλαμβάνουν θέσες που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/ 
οικ.6582/8.4.86 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 228/Β/86) και θέσες που 
κάθε φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. και κατιχνέμονται σ’ 
αυτό καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο νοσοκο¬ 
μείο όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαί¬ 
θρου και ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του νοσοκο¬ 
μείου όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό και από το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών, ια¬ 
τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίιχς - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο Κοινωνικής Φροντίδιας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών-τριών, υγείας κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κ.Υ. 

Άρθρο 8 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Υ. καθώς και των Ιατρείων και 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για το συντονισμό κ«χι λειτουργία των ιατρείων. 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Υ. 

2. Αρμοδιότητεες των ιατρείων του Κ.Υ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείιας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδιας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Υ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογένειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 
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4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Υ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια¬ 
τρείων του Κ.Τ., την τήρηση του Γενικού πρωτοκόλλου, τη διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και τη χορήγηση πιστοποιητικών στους αρ¬ 
ρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για τη διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυτο¬ 
κίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Τ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα, 
των χώρων, του Κ.Υ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, τη φύλαξη, 
τη διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται 
για τη λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Τ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Τ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγέιας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και ΐίς αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Υ. 

Άρθρο 9 
Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Υ. προΐσταται: 

α) Στη Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ’ αυτό 
και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83 και ο οποίος ασκεί τα καθή¬ 
κοντα του προϊσταμένου παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Δ/ντή, καθήκοντα προϊσταμένου 
ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο Κ.Υ. 
και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο γιατρών 
Ε.Σ.Υ. 

β) Στο Γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών- 
τριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο ΓραφείοΤραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ διοίκη¬ 
σης μονάδων υγείας και πρόνοιας ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου 
διοικητικού - λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 
-♦- 

Αριθ. Α3α/οικ. 8360 (10) 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ.4584/7.3.86 κοινής 
απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Σοφάδων Ν. Καρδίτσας» 
(ΦΕΚ 97/τ.Β'/86). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» (ΦΕΚ ΐ43/τ.Α’/83). 

2- Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/τ.Α'/85). 

3· Την αρ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 
Οικονομικών» (ΦΕΚ 81/τ.Β’/87), αποφασίζουμε: 


Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ.4584/7.3.86 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Σοφάδων Ν. Καρδίτσας Ν. Ροδόπης» (ΦΕΚ 97/τ,Β'/86) συ¬ 
μπληρώνεται και τροποποιείται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) 

Ως περιοχή ευθύνης του Κ.Υ. Σοφάδων Ν. Καρδίτσας ορίζονται ο δή¬ 
μος Σοφάδων και οι κοινότητες Αγ. Παρασκευής, Αγ. Βησσαρίου, Αη¬ 
δονοχωρίου, Αμπέλου, Ανάβρας, Ανωγείου, Ασημοχωρίου, Αχλαδέας, 
Βαθύλακκου, Γεφυριών, Γραμματικού. Δασοχωρίου, θραψιμίου, Καπ- 
παδοκικού. Καρποχωρίου, Κέδρου, Κτημένης, Κυψέλης, Λεονταρίου, 
Λουτροπηγής, Λουτρού, Μοσχολουρ ίου, Ματαράγκας, Μαυραχάδών, 
Μελισσοχωρίου, Παλιουριού, Πασχαλίτσας, Πύργου Κιερίου, Ρεντίνης 
και Φιλιάς. 

Άρθρο 3 

Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Σοφάδων τα πα¬ 
ρακάτω Π.Ι.: 

1. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Λουτροπηγής, με έδρα 
την κοινότητα Λουτροπηγής, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότη¬ 
τας - έδρας του, καθώς και τις περιοχές των κοινοτήτων Βαθυλάκκου 
και Αηδονοχωρίου. 

2. Περιφερειακό Ιατρείο Αμπέλου, με έδρα την κοινότητα Αμπέλου, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και τις 
περιοχές των κοινοτήτων Αγ. Παρασκευής, Ανωγείου, Δασοχωρίου, 
Καρποχωρίου και Μελισσοχωρίου. 

3. Περιφερειακό Ιατρείο Κέδρου, με έδρα την κοινότητα Κέδρου, που 
εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και τις πε¬ 
ριοχές των κοινοτήτων θραψιμίου, Λουτρού και Παλιουριού. 

4) Περιφερειακό Ιατρείο Λεονταρίου με έδρα την κοινότητα Λεοντα¬ 
ρίου, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και 
τις περιοχές των κοινοτήτων Ανάβρας, Ασημοχωρίου, Αχλαδέας και 

Κτημένης. 

5) Περιφερειακό Ιατρείο Ματαράγκας, με έδρα την κοινότητα Ματα¬ 
ράγκας, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του. 

6) Περιφερειακό Ιατρείο Μαυραχάδών, με έδρα την κοινότητα Μαυ- 
ραχάδων, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, κα¬ 
θώς και την περιοχή της κοινότητας Φιλιάς. 

7) Περιφερειακό Ιατρείο Ρεντίνης, μέ έδρα την κοινότητα Ρεντίνης, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του. 

Άρθρο 4 

Συγχώνευση Αγροτικών Ιατρείων (Α.Ι.) 

1. Τα Α.Ι. Σοφάδων, Αμπέλου, Κέδρου, Λουτροπηγής, Λεονταρίου, 
Ματαράγκας, Μαυραχάδών και Ρεντίνης που έχουν συσταθεί με το 
Β.Δ. 150/68 «Περί αναδιαρθρώσεως των Α.Ι. και Υ.Σ. της Χώρας» 
(ΦΕΚ 43/Α/68) συγχωνεύονται στο Κέντρο Υγείας Σοφάδων και τα 
Π.Ι. του αντίστοιχα. 

2. Το προσωπικό, πλην του ιατρικού, που υπηρετεί στις θέσεις των 
συγχωνευομένων Α.Ι. κατατάσσεται σε θέσεις αντίστοιχης κατηγορίας 
και ειδικότητας του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρ¬ 
θρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις που κατέχουν στα Α.Ι. και τους 
Υ.Σ. λογίζονται καταργούμενες, σύμφωνα με τις διατάξεις αυτές, από 
το χρόνο έκδοσης της πράξης κατάταξης στις θέσεις του Κ.Υ. 

3. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και Υ.Σ. και 
εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 του 
Ν. 1397/83 σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του Ν. 
1579/85 και τις διατάξεις της παρ. 6, του αρ. 55, του Ν. 1759/88 σε 
θέσεις του κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ., υποχρεώνονται να υποβάλλουν μέσα 
σε δεκαπέντε (15) μέρες από τη γνωστοποίηση των θέσεων αίτηση 
ένταξης. 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ¬ 
χουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφασης διορι¬ 
σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. και από την ημέρα της ορκομω- 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίστηκαν δεν προσέλ- 
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Βουν για ορκομωσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται το διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκομωσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

4. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και στον Υ.Σ. και δεν 
έχουν συμπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαίθρου, 
εξακολουθούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Υ. και τα Π.Ι. του, 
μέχρι να εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών αυ¬ 
τών μετατρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταρ- 
γούνται αυτοδίκαια μετά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 5 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κοινής απόφασης Α3α/οικ.4584/7.3.86 «Σύσταση 
Κέντρου Υγείας Σοφάδων Ν. Καρδίτσας» (ΦΕΚ 97/Β/86)μετατρεπο- 
νται ως εξής: 

α) Ο κλάδος ΠΕ διοικητικός - λογιστικός μετατρέπεται σε προσω¬ 
ρινό. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον 
κλάδο ΤΕ Διοικ. Μονάδων υγείας και πρόνοιας» που συνιστάται με την 
απόφαση αυτή. ' 

β) Ο κλάδος ΤΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ νοσηλευτι- 
κής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε: «κλάδο ΤΕ επισκεπτών - τριών 
υγείας». 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας». 

ε) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ φυσικοθερα¬ 
πείας». 

στ) Ο κλάδος ΤΕ εποπτών Αημ. Υγείας σε: «κλάδο ΤΕ Δημ. Υγιει¬ 
νής». 

ζ) Ο κλάδος ΥΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «κλάδο ΥΕ επιμελητών» 
η) Ο κλάδος ΥΕ εργατών μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή κε¬ 
νούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ Επιμε¬ 
λητών. 

θ) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού καθαρισμού - βοηθητικών εργασιών σε: 
«κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριότητας». 

ι) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού εστιάσεως σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού 
προσωπικού μαγειριών». 

ια) Ο κλάδος ΔΕ Μαγείρων μετατρέπεται σε προσωρινά. Οι κενές ή 
κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μετάφερονται στον κλάδο ΥΕ βοη¬ 
θητικού προσωπικού μαγειριών, που συνιστάται μ αυτή την απόφαση, 
ιβ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής», 
ιγ) Ο κλάδος ΥΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΥΕ βοηθη¬ 
τικού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπονται σε προσωρινούς. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις των παραπάνω κλάδων μεταφέρονται 
στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την από¬ 
φαση αυτή. 

2. Για τις ανάγκες του Κέντρου Υγείας συνιστώνται οι παρακάτω θέ¬ 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 

α) Κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων. 

Εννιά (9) θέσεις. 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψήφιων 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής, 
β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Δύο (2) θέσεις που πληρούνται όταν δεν πληρούνται λόγω έλλειψης 
υποψηφίων, οι αντίστοιχες θέσεις, του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστη¬ 
ρίων. 

γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών-εμφανιστών. 

Δύο (2) θέσεις που πληρούνται όταν δεν πληρούνται λόγω έλλειψης 
υποψηφίων, οι αντίστοιχες θέσεις του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινο¬ 
λογίας. , 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατασσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 


κινήτων και άλλων κινητών μονάδων στην διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Υ. 

Άρθρο 6 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργανισμό 
του οικείου νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ¬ 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ 
τουλάχιστον κατηγορίας. 

Άρθρο 7 
Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γενικής Ιατρικής 
β) Παιδιατρικής 
γ) Οδοντιατρικής 
δ) Μικροβιολογικό 
ε) Ακτινοδιαγνωστικό 

Τα Ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ., οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/ 
οικ.4584/7.3.86 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 97/Β/86) και θέσεις που 
κάθε φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. και κατανέμονται σ 
αυτό καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο νοσοκο¬ 
μείο όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς· υπόχρεους υπηρεσίας υπαί¬ 
θρου και ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του νοσοκο¬ 
μείου όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό και από το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών, ια¬ 
τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επιακεπτών-τριών, υγείας κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κ.Υ. 

Άρθρο 8 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Υ. καθώς και των Ιατρείων και 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για το συντονισμό και λειτουργία των ιατρείων. 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Υ. 

2. Αρμοδιότητεες των ιατρείων του Κ.Υ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Υ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Υ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια¬ 
τρείων του Κ.Υ., την τήρηση του Γενικού πρωτοκόλλου, τη διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και τη χορήγηση πιστοποιητικών στους αρ¬ 
ρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για τη διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυτο¬ 
κίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτω- 
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σεις, στο Κ.Υ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα, 
των χώρων, του Κ.Τ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, τη φύλαξη, 
τη διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται 
για τη λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Υ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Υ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγέιας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Υ. 


Άρθρο 9 
Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Υ. προΐσταται: , 

α) Στη Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ’ αυτό 
και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83 και ο οποίος ασκεί τα καθή¬ 
κοντα του προϊσταμένου παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Δ/ντή, καθήκοντα προϊσταμένου 
ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο Κ.Υ. 
και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο γιατρών 
Ε.Σ.Υ. 

β) Στο Γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών- 
τριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο Γραφείο Γραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ του 
προσωρινού κλάδου διοικητικού - λογιστικού ή της κατηγορίας ΤΕ του 
κλάδου ΤΕ διοίκησης μονάδων υγείας και πρόνοιας, ή της κατηγορίας 
ΔΕ του κλάδου διοικητικού - λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΙ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 


Α3α/οικ. 8361 


(Π) 


Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ.6572/8.4,86 κοινής 
απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Πρίνου (Θάσου) Ν. Καβάλας» 
(ΦΕΚ 226/Β/86). Ρ 


ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 
ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 


Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικ 
Σύστημα Υγείας» (ΦΕΚ 143/Α/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγεία 

και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/Α/85). 

3 Την αρ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού κσ 
του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργ 
Οικονομικών» (ΦΕΚ 81/Β/87), αποφασίζουμε: ΡΤ 


Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 6572/8.4.86 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Πρίνου (Θάσου) Ν. Καβάλας» (ΦΕΚ 226/Β/86) συμπληρώνε- 
τιχι και τροποποιείται ότιιος παρακάτω* 


Άρθρο 2 

Περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) 

Ος περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) Πρίνου (Θάσου) Ν. 
Καβαλας ορίζονται ο Δήμος Θάσου και οι κοινότητες Πρίνου, θεολό¬ 


γου, Καλλιράχης, Λιμεναρίων: Μαριών, Παναγίας, Ποταμιάς, Ραχω- 
νίου και Σωτήρος. 


Άρθρο 3 

Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Πρίνου (Θάσου) 
τα παρακάτω Π.Ι.: 

1. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Λιμεναρίων, με έδρα 
την κοινότητα Λιμεναρίων, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας 
- έδρας του καθώς και την περιοχή της κοινότητας Μαριών. 

2. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας θεολόγου, με έδρα την 
κοινότητα θεολόγου, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας έδρας 
του. 

3. Περιφερειακό Ιατρείο Θάσου, με έδρα το δήμο Θάσου, που εξυπη¬ 
ρετεί την περιοχή του δήμου-έδρας του καθώς και την περιοχή της κοι¬ 
νότητας Ραχωνίου. 

4. Περιφερειακό Ιατρείο Παναγίους, με έδρα την κοινότητα Πανα¬ 
γίας, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας-έδρας του καθώς και 
την περιοχή της κοινότητας Ποταμιάς. 

5. Περιφερειακό Ιατρείο Κοιλλιράχης, με έδρα την κοινότητα Καλλι- 
ράχης, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας-έδροις του, καθώς 
και την περιοχή της κοινότητοις Σωτήρος. 

Άρθρο 4 

Συγχώνευση Υγειονομικού Σταθμού (Υ.Σ.) 
και Αγροτικών Ιατρείων (Α.Ι.) 

1. Ο Υ.Σ. Θάσου και τα Α.Ι. Πρίνου, θεολόγου, Κοιλλιράχης, Λιμε- 
ναρίων και Πιχναγίας που έχουν συσταθεί με το Β.Δ. 150/68 «Περί 
αναδιαρθρώσεως των Α.Ι. και Υ.Σ. της Χώρους» (ΦΕΚ 43/Α/68) συγ¬ 
χωνεύονται στο Κ.Υ. Πρίνου (Θάσου) και τα Π.Ι. του οιντίστοιχα. 

2. Το προσωπικό πλην του ιατρικού, που υπηρετεί σε θέσεις των συγ- 
χωνευομένων Α.Ι. και Υ.Σ. κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων αντίστοιχης 
κατηγορίας και ειδικότητας του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 2 του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις που κατέχουν στα 
Α.Ι. λογίζονται καταργούμενες, σύμφωνα με τις διατάξεις αυτές, από το 
χρόνο έκδοσης της πράξης κατάταξης στις θέσεις του Κ.Υ. 

3. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και Υ.Σ. και 
εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 του 
Ν. 1397/83 σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του Ν. 
1579/85, και τις διατάξεις της παρ. 6 του αρ. 55 του Ν. 1759/88, σε 
θέσεις του κλάδου γιατρών ΕΣΥ υποχρεώνονται να υποβάλλουν μέσα σε 
δεκαπέντε (15) μέρες από τη γνωστοποίηση των θέσεων αίτηση έντα¬ 
ξης. _ 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ¬ 
χουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφασης διορι¬ 
σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. και από την ημέρα της ορκομω- 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίστηκαν δεν προσέλ- 
θουν για ορκομωσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται το διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκομωσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

4. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και στον Υ.Σ. και δεν 
έχουν συμπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαίθρου, 
εξακολουθούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Υ. και τα Π.Ι. του, 
μέχρι να εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών αυ¬ 
τών μετατρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταρ- 
γούνται αυτοδίκαια μετά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 5 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
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τροποποιούμενης κοινής απόφασης Α3α/οικ. 6572/8.4.86 «Σύσταση 
Κέντρου Υγείας Πρίνου (Θάσου) Ν. Καβάλας» (ΦΕΚ 226/Β/86) με- 
τατρέπονται ως εξής: 

α) Ο κλάδος ΤΕ Διοικητικός - Λογιστικός σε: «κλάδο ΤΕ Διοίκησης 
μονάδων υγείας και πρόνοιας». 

β) Ο κλάδος ΤΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ Νοσηλευ¬ 
τικής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε: «κλάδο ΤΕ επισκεπτών - επισκε- 
πτριών υγείας». 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας». 

ε) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ Φυσικοθερα¬ 
πείας». 

στ) Ο κλάδος ΥΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «κλάδο ΥΕ Επιμελη¬ 
τών». 

ζ) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού καθαρισμού - βοηθητικών εργασιών σε: 
«κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριότητας». 

Η θέση κηπουρού που έχει συσταθεί στο μετατρεπόμενο κλάδο μετα- 
τρέπεται στο νέο κλάδο σε θέση επιμέλειας κήπων». 

η) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού εστιάσεως σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού 
προσ/κού μαγειριών». 

θ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής», 
ι) Ο κλάδος ΥΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΥΕ βοηθητι¬ 
κού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπονται σε προσωρινούς. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις των παραπάνω κλάδων μεταφέρονται 
στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την από¬ 
φαση αυτή. 

2. Για τις ανάγκες του Κέντρου Υγείας συνιστώνται οι παρακάτω θέ¬ 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 

α) κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων 
Πέντε (5) θέσεις 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής, 
β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων, 
γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών - εμφανιστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - 
ακτινολογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων στη διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Υ. 

Άρθρο 6 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργανισμό 
του οικείου νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ¬ 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ' 
τουλάχιστον κατηγορίας. 

Άρθρο 7 
Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γενικής Ιατρικής 
β) Παιδιατρικής 
γ) Οδοντιατρικής 
δ) Μικροβιολογικό 

Τα Ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ., οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/οικ. 
6572/8.4.86 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 226/Β/86) και θέσεις που κάθε 
φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. και κατανέμονται σ’ αυτό 
καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο νοσοκομείο 
όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαίθρου και 


ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του νοσοκο¬ 
μείου όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό και από το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών, ια¬ 
τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών-τριών υγείας, κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το Γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κ.Υ. 

Άρθρο 8 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Υ. καθώς και των Ιατρείων και 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για το συντονισμό και λειτουργία των ιατρείων. 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Υ. 

2. Αρμοδιότητες των ιατρείων του Κ.Υ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Υ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιου; 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Υ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια¬ 
τρείων του Κ.Υ., την τήρηση του Γενικού πρωτοκόλλου, τη διακίνηση 
της (αλληλογραφίας, καθώς και τη χορήγηση πιστοποιητικών στους αρ¬ 
ρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για τη διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυτο¬ 
κίνητο ή με οποίοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Υ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα, 
των χώρων, του Κ.Υ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, τη φύλαξη, 
τη διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται 
για τη λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Υ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Υ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Υ. 

Άρθρο 9 
Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Υ. προΐσταται: 

α) Στη Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ’ αυτό 
και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83, και ο οποίος ασκεί τα κα¬ 
θήκοντα του προϊσταμένου, παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. Αν 
δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Δ/ντή, καθήκοντα προϊσταμένου ασκεί ο 
ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο Κ.Υ. και σε 
περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. 

β) Στο Γ ραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών - 
τριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο Γραφείο Γραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ του 
κλάδου ΤΕ διοίκησης μονάδων υγείας και πρόνοιας ή της κατηγορίας 
ΔΕ του κλάδου ΔΕ διοικητικού-λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
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του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π'Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 
-♦- 

Α3α/οικ. 8362 (12) 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ.4593/7.3.86 κοινής 

απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Αιγινείου Ν. Πιερίας» (ΦΕΚ 

97/τ.Β'/86). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» (ΦΕΚ 143/Α/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και οινάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/Α/85). 

3. Την αρ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 
Οικονομικών» (ΦΕΚ 81/Β/87), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 4593/7.3.86 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Αιγινείου Ν. Πιερίας» (ΦΕΚ 97/τ.Β’/86) συμπληρώνεται και 
τροποποιείται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) 

Ως περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) Αιγινείου Ν. Πιερίας 
ορίζονται οι δήμοι Αιγινείου και Κολινδρού και οι κοινότητες: Λιβάδι, 
Καστανιά, Καταχάς, Ν. Αγαθούπολη. Μεθώνη. Π. Ελευθεροχώρι, Μα- 
κρύγιαλος, Σφενδάμη, Κίτρος-Πύδνα, Αλώνια, Ρυάκια και Παληό- 
στανη. 

Άρθρο 3 

Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.) 

Συνιατώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Αιγινείου τα πα¬ 
ρακάτω Περιφερειακά Ιατρεία Π.Ι.: 

1. Περιφερειακό Ιατρείο Κολινδρού, με έδρα το δήμο Κολινδρού, που 
εξυπηρετεί την περιοχή του δήμου-έδρας του, καθώς και τις περιοχές 
των κοινοτήτων: Καστανιά, Λιβάδι, Ρυάκια. 

2. Περιφερειακό Ιατρείο Μεθώνης, με έδρα την κοινότητα Μεθώνης, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του καθώς και τις 
περιοχές των κοινοτήτων: Καταχάς, Ν. Αγαθούπολη, Π. Ελευθερο- 
χώρ'· 

3. Περιφερειακό Ιατρείο Σφενδάμης, μέ έδρα την κοινότητα Σφενδά- 
μης, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του καθώς και 
την περιοχή της κοινότητας Μακρύγιαλου. 

4. Περιφερειακό Ιατρείο Κίτρους-Πύδνας, με έδρα την κοινότητα Κί- 
τρους-Πύδνας που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας-έδρας του. 

5. Περιφερειακό Ιατρείο Αλωνίων, με έδρα την κοινότητα Αλωνίων, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας-έδρας του, καθώς και τις 
περιοχές των κοινοτήτων: Παλιόστανη, Μικρή Μηλέα. 

Άρθρο 4 

Συγχώνευση Αγροτικών Ιατρείων (Α.Ι.) 
και Υγειονομικού Σταθμού (Υ.Σ.) 

1. Ο Υ.Σ. καθώς και τα Α.Ι. Αιγινείου, Μεθώνης, Σφενδάμης, Κί- 
τρου-Πύδνας και Αλωνίων που έχουν συσταθεί με το Β.Δ. 150/68 
«Περί αναδιαρθρώσεως των Α.Ι. και Υ.Σ. της Χώρας» (ΦΕΚ 43/Α/ 
68) συγχωνεύονται στο Κέντρο Υγείας Αιγινείου και τα Π.Ι. του αντί¬ 
στοιχα. 


2. Το προσωπικό πλην του ιατρικού, που υπηρετεί σε θέσεις των συγ- 
χωνευομένων Α.Ι. κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων αντίστοιχης κατηγο¬ 
ρίας και ειδικότητας του Κέντρου Υγείας, σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 2 του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις που κατέχουν στα 
Α.Ι. και Υ.Σ. λογίζονται καταργούμενες, σύμφωνα με τις διατάξεις αυ¬ 
τές, από το χρόνο έκδοσης της πράξης κατάταξης στις θέσεις του Κέ¬ 
ντρου Υγείας. 

3. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και Υ.Σ. και 
εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 του 
Ν. 1397/83 σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του Ν. 
1579/85, και τις διατάξεις της παρ. 6 του αρ. 55 του Ν. 1759/88, σε 
θέσεις του κλάδου γιατρών ΕΣΥ υποχρεώνονται να υποβάλλουν μέσα σε 
δεκαπέντε (15) μέρες από τη γνωστοποίηση των θέσεων αίτηση έντα¬ 
ξης· 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ¬ 
χουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφασης διορι¬ 
σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. και από την ημέρα της ορκομω- 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίστηκαν δεν προσέλ- 
θουν για ορκομωσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην Καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται το διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκομωσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

4. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και στον Υ.Σ. και δεν 
έχουν συμπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαίθρου, 
εξακολουθούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Υ. και τα Π.Ι. του, 
μέχρι να εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών αυ¬ 
τών μετατρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταρ- 
γούνται αυτοδίκαια μετά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 5 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κοινής απόφασης Α3α/οικ.4593/7.3.86 «Σύσταση 
Κέντρου Υγείας Αιγινείου Ν. Πιερίας» (ΦΕΚ 97/Β/86) μετατρέπονται 
ως εξής: 

α) Ο κλάδος ΠΕ διοικητικός - λογιστικός μετατρέπεται σε προσω¬ 
ρινό. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον 
κλάδο ΤΕ Διοίκησης μονάδων υγείας και πρόνοιας» που συνιστάται με 
την απόφαση αυτή. 

β) Ο κλάδος ΤΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ νοσηλευτι¬ 
κής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε: «κλάδο ΤΕ επισκεπτών - επισκε- 
πτριών υγείας». 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας. 

ε) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ Φυσικοθερα¬ 
πείας». 

στ) Ο κλάδος ΤΕ εποπτών Δημ. Υγείας σε: «κλάδο ΤΕ Δημ. Υγιει¬ 
νής». 

ζ) Ο κλάδος ΥΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «κλάδο ΥΕ Επιμελη¬ 
τών». 

η) ,Ο κλάδος ΥΕ εργατών μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή κε¬ 
νούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ Επιμε¬ 
λητών. 

θ) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού καθαρισμού - βοηθητικών εργασιών σε: 
«κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριότητας». 

ι) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού εστιάσεως σε: «κλάδο ΥΕ Βοηθητικού 
προσωπικού μαγειριών». 

ια) Ο κλάδος ΔΕ Μαγείρων μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή 
κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ βοη¬ 
θητικού προσωπικού μαγειριών. 
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ιβ) Ο κλάδος ί Ε διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής», 
ιγ) Ο κλάδος ΥΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΤΕ βοηθη¬ 
τικού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπονται σε προσωρινούς. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις των παραπάνω κλάδων μεταφέρονται 
στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την από¬ 
φαση αυτή. 

2. ϊ ια τις ανάγκες του Κέντρου Υγείας συνιστώνται οι παρακάτω θέ¬ 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 
α) Κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων. 

Επτά (7) θέσεις. 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής, 
β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων, 
γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών - εμφανιστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας- 
ακτινολογίας. 

δ. Γο μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων στη διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Υ. 

Άρθρο 6 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργανισμό 
του οικείου νοσοκομείου. 

2. I ια τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ- 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ’ 
τουλάχιστον κατηγορίας. 

Άρθρο 7 
Διάρθρωση 

Γο Κέντρο Υγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γενικής Ιατρικής 
β) Παιδιατρικής 
γ) Οδοντιατρικής 
δ) Μικροβιολογικό 

Τα Ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ., οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/οικ. 
4593/7.3.86 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 97/Β/86) και θέσεις που κάθε 
φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. και κατανέμονται σ’ αυτό 
καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο νοσοκομείο 
όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαίθρου και 
ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του νοσοκο¬ 
μείου όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό και από το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών, ια¬ 
τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών-τριών υγείας, κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το Γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κ.Υ. 

Άρθρο 8 
• Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Υ. καθώς και των Ιατρείων και 
I ραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για το συντονισμό και λειτουργία των ιατρείων. 


Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Υ. 

2. Αρμοδιότητες των ιατρείων του Κ.Υ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γ ραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Υ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Υ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια¬ 
τρείων του Κ.Υ., την τήρηση του Γενικού πρωτοκόλλου, τη διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και τη χορήγηση πιστοποιητικών στους αρ¬ 
ρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για τη διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυτο¬ 
κίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Υ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα, 
των χώρων, του Κ.Υ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, τη φύλαξη, 
τη διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται 
για τη λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Υ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Υ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Υ. 

Άρθρο 9 
Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Υ. προΐσταται: 

α) Στην Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ’ 
αυτό και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83, και ο οποίος ασκεί τα 
καθήκοντα του προϊσταμένου, παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Δ/ντή, καθήκοντα προϊσταμένου 
ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο Κ.Υ. 
και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο γιατρών 
Ε.Σ.Υ. 

β) Στο Γ ραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών - 
τριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο Γ ραφείο Γ ραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ διοίκη¬ 
σης μονάδων υγείας και πρόνοιας ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ 
διοικητικού-λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γ ραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΙΜΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Α3α/οικ. 8363 (^) 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ.5221/19.4.85 κοινής 

απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Αστακού Ν. Αιτωλ/νίας» 

(ΦΕΚ 264/Β/85). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» (ΦΕΚ 143/Α/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/Α/85). 

3. Την αρ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 
Οικονομικών» (ΦΕΚ 81/Β/87), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 5221/19.4.85 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Αστακού Ν. Αιτωλ/νίας» (ΦΕΚ 264/Β/85) συμπληρώνεται 
και τροποποιείται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Αστακού τα πα¬ 
ρακάτω Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.): 

1. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Καλάμου με έδρα την 
Κοινότητα Καλάμου, που εξυπηρετεί την περιοχή της Κοινότητας - 
έδρας του, καθώς και την περιοχή της Κοινότητας Επισκοπής. 

2. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Καστού, με έδρα την 
Κοινότητα Καστού, που εξυπηρετεί την περιοχή της Κοινότητας - έδρας 
του. 

3. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Μύτικα, με έδρα την 
Κοινότητα Μύτικα, που εξυπηρετεί την περιοχή της Κοινότητας-έδρας 
του, καθώς και την περιοχή της Κοινότητας Κανδήλας. 

4. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Φυτειών προσωρινό, 
μέχρι τη σύσταση Κέντρων Υγείας Αστικών περιοχών, με έδρα την Κοι¬ 
νότητα Φυτειών, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας-έδρας του. 

5. Περιφερειακό Ιατρείο Αρχοντοχωρίου, με έδρα την Κοινότητα Αρ¬ 
χοντοχωρίου, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας-έδρας του, 
καθώς και τις περιοχές της Κοινότητας-έδρας του, καθώς και τις περιο¬ 
χές των Κοινοτήτων Παναγούλας, Βάρνακα και Αετού. 

6. Περιφερειακό Ιατρείο Μαχαιρά, με έδρα την Κοινότητα Μαχαιρά, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της Κοινότητας - έδρας του, καθώς και τις 
περιοχές των Κοινοτήτων Μπαμπίνης, Σκαρτού, Βλυζιανών, Χρυσοβί- 
τσας. Προδρόμου και Αγραμπέλων. 

Άρθρο 3 

Συγχώνευση Υγειονομικών Σταθμών (Υ.Σ.) 
και Αγροτικών Ιατρείων (Α.Ι.) 

1. Οι διατάξεις του άρθρου 20 της συμπληρούμενης και τροποποιού¬ 
μενης κοινής απόφασης Α3α/οικ.5221/19.4.85 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Αστακού Αιτωλ/νίας» (ΦΕΚ 264/Β/85), μετατρέπονται ως 
εξής: 

2. Οι Υ.Σ. Αστακού και Μύτικα καθώς και τα Α.Ι. Μαχαιρά και Αρ¬ 
χοντοχωρίου που έχουν συσταθεί με το Β.Δ. 150/68 «Περί αναδιαρ- 
θρώσεως των Α.Ι. και Υ.Σ. της Χώρας» (ΦΕΚ 43/Α/68) συγχωνεύο¬ 
νται στο Κ.Υ. Αστακού και τα Π.Ι. του αντίστοιχα. 

3. Το προσωπικό πλην του ιατρικού, που υπηρετεί σε θέσεις των συγ- 
χωνευομένων Α.Ι. και Υ.Σ. κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων αντίστοιχης 
κατηγορίας και ειδικότητας του Κ.Υ,, σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 2 του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις που κατέχουν στα 
Α.Ι. και τους Υ.Σ. λογίζονται καταργούμενες, σύμφωνα με τις διατάξεις 
αυτές, από το χρόνο έκδοσης της πράξης κατάταξης στις θέσεις του 
Κ.Τ. 

4. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και τους Υ.Σ. 
και εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83 σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του 
Ν. 1579/85, και τις διατάξεις της παρ. 6 του αρ. 55 του Ν. 1759/88, 
σε θέσεις του κλάδου γιατρών ΕΣΥ υποχρεώνονται να υποβάλλουν μέσα 
σε δεκαπέντε (15) μέρες από τη γνωστοποίηση των θέσεων αίτηση 


ένταξης. 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ¬ 
χουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφασης διορι¬ 
σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. και από την ημέρα της ορκομω- 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίστηκαν δεν προσέλ- 
θουν για ορκομωσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται το διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκομωσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

5. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και στους Υ.Σ. και 
δεν έχουν συμπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαί¬ 
θρου, εξακολουθούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Υ. και τα Π.Ι. 
του, μέχρι να εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών 
αυτών μετατρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταρ- 
γούνται αυτοδίκαια μετά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 4 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 9 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κοινής απόφασης Α3α/οικ. 5221/19.4.85 «Σύ¬ 
σταση Κέντρου Υγείας Αστακού Ν. Αιτωλ/νίας», (ΦΕΚ 264/Β/85) 
μετατρέπονται ως εξής: 

α) Ο κλάδος ΠΕ διοικητικός - λογιστικός μετατρέπεται σε προσω¬ 
ρινό. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον 
κλάδο ΤΕ Διοίκησης μονάδων υγείας και πρόνοιας» που συνιστάται με 
την απόφαση αυτή. 

β) Ο κλάδος ΤΕ Νοσοκόμων σε: «κλάδο ΤΕ Νοσηλευτικής», 
γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε: «κλάδο ΤΕ επισκεπτών - επισκε- 
πτριών υγείας». 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας». 

ε) Ο κλάδος ΤΕ Παρασκευαστών σε: «κλάδο ΤΕ Ιατρικών Εργαστη¬ 
ρίων». 

στ) Ο κλάδος ΤΕ Χειριστών - Εμφανιστών σε: «κλάδο ΤΕ Ραδιολο¬ 
γίας - ακτινολογίας». 

ζ) Ο κλάδος ΤΕ Φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ Φυσικοθερα¬ 
πείας». 

η) Ο κλάδος ΤΕ Εποπτών Δημόσιας Υγείας σε: «κλάδο ΤΕ Δημόσιας 
Υγιεινής». 

θ) Ο κλάδος ΔΕ Γενικών Συντηρητών σε: «κλάδο ΔΕ Τεχνικό», 
ι) Ο κλάδος ΥΕ Κλητήρων - θυρωρών σε: «κλάδο ΥΕ Επιμελητών», 
ια) Ο κλάδος ΔΕ Αποθηκαρίων μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές 
ή κενούμενες θέσεις αυτού του κλάδου μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ 
Επιμελητών που συνιστάται με την απόφαση αυτή. 

ιβ) Ο κλάδος ΥΕ Καθαριστριών σε: «κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριό¬ 
τητας». 

ιγ) Ο κλάδος ΥΕ Κηπουρών μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι'κενές ή 
κενούμενες θέσεις αυτού του κλάδου μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ προ¬ 
σωπικού καθαριότητας που συνίσταται με την απόφαση αυτή. 

ιδ) Ο κλάδος ΥΕ τραπεζοκόμων σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού προσω¬ 
πικού Μαγειριού». 

ιε) Ο κλάδος ΔΕ Μαγείρων μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή 
κενούμενες θέσεις αυτού του κλάδου μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ βοη¬ 
θητικού Προσωπικού μαγειριού που συνιστάται με την απόφαση αυτή. 

ιστ) Ο κλάδος ΔΕ Οδηγών αυτοκινήτων - ασθενοφόρων σε: «κλάδο 
ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων». 

ιζ) Ο κλάδος ΥΕ τραυματιοφορέων μετατρέπεται σε προσωρινό και οι 
κενές ή κενούμενες θέσεις του κλάδου μεταφέρονται στον κλάδο ΔΕ πλη¬ 
ρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την απόφαση αυτή, 
ιη) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής». 

2. Για τις ανάγκες του Κέντρου Υγείας συνιστώνται οι παρακάτω θέ¬ 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 


ΦΕΚ 428 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


4103 


α) Κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων. 

Τέσσερις (4) θέσεις. 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής, 
β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Μία (1) θέση που πληροΰται όταν δεν πληροϋται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων, 
γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών - εμφανιστών. 

Μία (1) θέση που πληροϋται όταν δεν πληροϋται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας- 
ακτινολογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων στη διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Τ. 

Άρθρο 5 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργανισμό 
του οικείου νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ¬ 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ' 
τουλάχιστον κατηγορίας. 

Άρθρο 6 

Διάρθρωση 

Το Κέντρο Τγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γενικής Ιατρικής 
β) Παιδιατρικό 
γ) Οδοντιατρικό 
δ) Μικροβιολογικό 
ε) Ακτινοδιαγνωστικό 

Τα Ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Τ., οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/οικ. 
5221/19.4.85 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 264/Β/85) και θέσεις που κάθε 
φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Τ. και κατανέμονται σ’ αυτό 
καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο νοσοκομείο 
όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαίθρου και 
ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του νοσοκο¬ 
μείου όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό και από το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών, ια¬ 
τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών-τριών υγείας, κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το Γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κέντρου Υγείας. 

Άρθρο 7 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Υ., καθώς και των Ιατρείων και 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για το συντονισμό και λειτουργία των ιατρείων. 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Υ. 

2. Αρμοδιότητες των ιατρείων του Κ.Υ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 


χων προγραμμάτων στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Υ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η ουνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Υ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση του Γ ενικού πρωτοκόλλου, τη διακίνηση 
της αλληλογραφίας, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των 
ιατρείων του Κ.Υ., καθώς και τη χορήγηση πιστοποιητικών στους αρ¬ 
ρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για τη διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυτο¬ 
κίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Υ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα, 
των χώρων, του Κ.Υ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, τη φύλαξη, 
τη διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται 
για τη λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Υ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Υ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Υ. 

ι 

Άρθρο 8 
Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Υ. προΐσταται: 

α) Στη Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ’ αυτό 
και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83, και ο οποίος ασκεί τα κα¬ 
θήκοντα του προϊσταμένου, παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Δ/ντή, καθήκοντα προϊσταμένου 
ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο Κ.Υ. 
και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο γιατρών 
Ε.Σ.Υ. 

β) Στο Γ ραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών - 
τριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο Γραφείο Γραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΠΕ του 
κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού (προσωρινού) ή της κατηγορίας ΤΕ 
του κλάδου διοίκησης μονάδων υγείας και πρόνοιας ή της κατηγορίας 
ΔΕ του κλάδου διοικητικού-λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοαιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΖ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 
- φ - 

Αριθ. Α3α/οικ. 8460 (14) 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ.6569/7.4.86 κοινής 
απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Ελευθερούπολης Ν. Καβάλας» 
(ΦΕΚ 226/τ.Β’/86). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 
ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» (ΦΕΚ 143/Α/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
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και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/Α/85). 

3. Την αρ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 
Οικονομικών» (ΦΕΚ 81/Β/87), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 6569/7.4.86 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Ελευθερούπολης Ν. Καβάλας» (ΦΕΚ 226/τ.Β/86) συμπλη¬ 
ρώνεται και τροποποιείται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) 

Ως περιοχή ευθύνης του Κ.Υ. Ελευθερούπολης Ν. Καβάλας ορίζο¬ 
νται ο δήμος Ελευθερούπολης και οι κοινότητες Αγ. Ανδρέας, Ακροπο- 
τάμου, Αντιφιλίππων, Αυλής, Γαληψού, Γεωργιανής, Δωματίων, 
Ελαιοχωρίου, Ελευθερών, Καριανής, Κηπϊων, Μελισσοκομείου, Με- 
σιάς, Μεσορόπης, Μουσθένης, Μυρτοφύτου, Νέας Ηρακλίτσης, Νέου; 
Περάμου, Νικήσιανης, Ορφανίου, Οφρυνίου, Παλαιοχωρίου, Πλατανό¬ 
τοπου, Ποδοχωρίου, Σιδηροχωρίου, Φωλεάς, Χρυσοκάστρου, Αμισια- 
νών και Κοκκινοχώματος. 

Άρθρο 3 

Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Ελευθερούπολης 
τα παρακάτω Π.Ι. 

1. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Νικήσιανης, με έδρα 
την Κοινότητα Νικήσιανης που εξυπηρετεί την περιοχή της Κοινότητας - 
έδρας του, καθώς και την περιοχή της Κοινότητας Γεωργιανής. 

2. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Ν. Περάμου, με έδρα 
την Κοινότητα Ν. Περάμου, που εξυπηρετεί την περιοχή της Κοινότη¬ 
τας - έδρας του, καθώς και τις περιοχές των κοινοτήτων Αγίου Ανδρέα, 
Ν. Ηρακλείτσας και Ελευθερών. 

3. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Ποδοχωρίου, με έδρα 
την Κοινότητα Ποδοχωρίου, που εξυπρετεί την περιοχή της Κοινότη- 
τας-έδρας του, καθώς και τις περιοχές των κοινοτήτων Ακροπόταμου 
και Πλατανότοπου. 

4. Περιφερειακό Ιατρείο Γαληψού, με έδρα την Κοινότητα Γαλυψού, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας-έδρας του, καθώς και τις 
περιοχές των κοινοτήτων Καριανής, Οφρυνίου και Ορφανίου. 

5. Περιφερειακό Ιατρείο Αυλής, με έδρα την Κοινότητα Αυλής, που 
εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας-έδρας του, καθώς και τις περιο¬ 
χές των Κοινοτήτων Μελισσοκομείου, Κηπιών, Χρυσόκαστρου, Σιδηρο- 
χωρίου και Μεσιάς. 

6. Περιφερειακό Ιατρείο Κοκκινοχώματος, με έδρα την κοινότητα 
Κοκκινοχώματος, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας-έδρας 
του, καθώς και την περιοχή της κοινότητας Αμισιανών. 

7. Περιφερειακό Ιατρείο Μυρτοφύτου, με έδρα την Κοινότητα Μυρ¬ 
τοφύτου, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, κα¬ 
θώς και τις περιοχές των Κοινοτήτων Ελαιοχωρίου και Φωληάς. 

8. Περιφερειακό Ιατρείο Μουσθένης, με έδρα την κοινότητα Μουσθέ¬ 
νης. που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας-έδρας του, καθώς και 
τις περιοχές των κοινοτήτων Μεσορόπης και Δωματίων. 

, 9. I Ιεριφερειακό Ιατρείο Παλαιοχωρίου, με έδρα την κοινότητα Πα- 

λαιοχωρίου, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας-έδρας του κα¬ 
θώς και την περιοχή της κοινότητας Αντιφιλίππων. 

Άρθρο 4 

Συγχώνευση Αγροτικών Ιατρείων (Α.Ι.) 

1. Τα Α.Ι. Ελευθερούπολης, Αυλής, Γαληψού, Μουσθένης, Μυρτο¬ 
φύτου, Ν. Περάμου, Νικήσιανης, Παλαιοχωρίου, Ποδοχωρίου και Κοκ¬ 
κινοχώματος που έχουν συσταθεί με το Β. Δ/γμα 150/68 «Περί ανα¬ 
διαρθρώσεις των Α.Ι. και Υ.Σ. της χώρας» (ΦΕΚ 43/Α/68), συγχω¬ 
νεύονται στο Κ.Υ. Ελευθερούπολης και τα Π.Ι. του (αντίστοιχα. 

2. Γο προσωπικό, πλην του ιατρικού, που υπηρετεί σε θέσεις των 
συγχιονευομένων Α.Ι. κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων αντίστοιχης κα¬ 
τηγορίας και ειδικότητας του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 

του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις που κατέχουν στα Α.Ι 
λογίζονται καταργούμενες, σύμφωνα με τις διατάξέις αυτές από το 
χρονο έκδοσης της πράξης κατάταξης στις θέσεις του Κ.Υ. 

3. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και Υ.Σ. και 
εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 του 


Ν. 1397/83 σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του Ν. 
1579/85, και τις διατάξεις της παρ. 6 του αρ. 55 του Ν. 1759/88, σε 
θέσεις του κλάδου γιατρών ΕΣΥ υποχρεώνονται να υποβάλλουν μέσα σε 
δεκαπέντε (15) μέρες από τη γνωστοποίηση των θέσεων αίτηση έντα¬ 
ξην , . 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ¬ 
χουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρρθου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφασης διορι¬ 
σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. και από την ημέρα της ορκομω- 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίστηκαν δεν προσέλ- 
θουν για ορκομωσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται το διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκομωσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

4. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και δεν έχουν συ¬ 
μπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαίθρου, εξακολου¬ 
θούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Υ. και τα Π.Ι. του, μέχρι να 
εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών αυτών μετα- 
τρέπσνται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταργούνται αυ¬ 
τοδίκαια μετά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 5 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις οιντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κοινής απόφασης Α3α/οικ. 6569/7.4.86 «Σύσταση 
Κέντρου Υγείας Ελευθερούπολης Ν. Καβάλου;» (ΦΕΚ 226/Β/86) με- 
τατρέπονται ως εξής: 

α) Ο κλάδος ΤΕ Διοικητικός - Λογιστικός μετατρέπεται σε: «κλάδο 
ΤΕ Διοίκησης μονάδων υγείας και πρόνοιας». 

β) Ο κλάδος ΤΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ Νοσηλευ¬ 
τικής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε: «κλάδο ΤΕ επισκεπτών - επισκε- 
πτριών υγείας». 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας. 

ε) Ο κλάδος ΤΕ Φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ Φυσικοθερα- 
πείας». 

στ) Ο κλάδος ΥΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «κλάδο ΥΕ Επιμελη¬ 
τών». 

ζ) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού καθαρισμού - βοηθητικών εργασιών σε: 
«κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριότητας». 

Η θέση κηπουρού που έχει συσταθεί στο μετατρεπόμενο κλάδο μετα- 
τρέπεται στο νέο κλάδο σε θέση επιμέλειας κήπων». 

η) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού εστιάσεως σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού 
προσωπικού μαγειριών». 

θ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής». 

ι) Ο κλάδος ΥΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΥΕ βοηθητι¬ 
κού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπονται σε προσωρινούς. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις των παραπάνω κλάδων μεταφέρονται 
στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την από¬ 
φαση αυτή. 

2. Για τις ανάγκες του Κέντρου Υγείας συνιστώνται οι παρακάτω θέ¬ 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 

α) κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων 

Δώδεκα (12) θέσεις 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής. 

β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Τρεις (3) θέσεις που πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψη¬ 
φίων, για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων. 

γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών - εμφανιστών. 

Τρεις (3) θέσεις που πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψη¬ 
φίων, για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας- 
ακτινολογίας. 
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3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων στην διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Υ. 

Άρθρο 6 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργανισμό 
του οικείου νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ¬ 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ 
τουλάχιστον κατηγορίας. 

Άρθρο 7 

Διάρθρωση 

Το Κέντρο Τγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γενικής Ιατρικής 
β) Παιδιατρικό 
γ) Οδοντιατρικό 
δ) Μικροβιολογικό 

Τα Ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Τ., οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/οικ. 
6569/7.4.86 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 226/τ.Β'/86) και θέσεις που 
κάθε φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. και κατανέμονται σ 
αυτό καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο νοσοκο¬ 
μείο όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαί¬ 
θρου και ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του νοσοκο¬ 
μείου όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό και από το προσωπικά των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών, ια¬ 
τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών-τριών, υγείας, κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το Γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κέντρου Υγείας. 

Άρθρο 8 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Υ., καθώς και των Ιατρείων και 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για τον συντονισμό και λειτουργία των ιατρείων. 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Υ. 

2. Αρμοδιότητες των ιατρείων του Κ.Υ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Υ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιος 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Υ., την υπηρεσιακή κατααταση του 
προσωπικού του, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια¬ 
τρείων του Κ.Υ., την τήρηση του Γενικού πρωτοκόλλου, την διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και την χορήγηση πιστοποιητικών στους 


αρρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για την διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυ¬ 
τοκίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Υ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα, 
των χώρων, του Κ.Υ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, την φύ¬ 
λαξη, την διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειά¬ 
ζονται για την λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Υ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζοντα! με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ. Υ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Υ. 

Άρθρο 9 
Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Υ. προΐσταται: 

α) Στην Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ 
αυτό και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83, και ο οποίος ασκεί τα 
καθήκοντα του προϊσταμένου, παραλληλα με τα λοιπά καθήκοντα του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Δ/ντή, καθήκοντα προϊσταμένου 
ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ' αυτούς που υπηρετούν στο Κ.Υ. 
και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο γιατρών 
Ε.Σ.Υ. 

β) Στο Γ ραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ Κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών - 
τριών, υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο Γραφείο Γραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ διοίκη¬ 
σης μονάδων υγείας και πρόνοιας ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ 
Διοικητικού - Λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΟΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 

- 4 - 

Αριθ. Α3α/οικ. 8461 * * 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ.5226/19.4.85 κοινής 
απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Σκιάθου Ν. Μαγνησίας» (ΦΕΚ 
264/τ.Β'/85). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» (ΦΕΚ 143/Α/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/Α/85). 

β. Την αρ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 
Οικονομικών» (ΦΕΚ 81/Β/87). αποφασίζουμε: 
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Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 5226/19.4.85 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Σκιάθου Ν. Μαγνησίας» (ΦΕΚ 264/Β/85) συμπληρώνεται χαι 
τροποποιείται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Συγχώνευση Υγειονομικού Σταθμού (Υ·Σ.) 

1. Οι διατάξεις του άρθρου 20 της συμπληρούμενης και τροποποιύ- 
μενης κοινής απόφασης Α3α/οικ. 5226/19.4.85 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Σκιάθου Ν. Μαγνησίας» (ΦΕΚ 264/Β/85) αντικαθίστανται ως 
βξή«: 

2. Ο Υ.Σ. Σκιάθου που έχει συσταθεί με το Β.Δ. 150/68 «περί ανα- 
διαρθρώσεως των Α.Ι. και Υ.Σ. της χώρας· (ΦΕΚ 43/Α/68) συγχω¬ 
νεύεται στο Κ.Υ. Σκιάθου. 

3. Το προσωπικό, πλην του ιατρικού, που υπηρετεί σε θέσεις των 
συγχωνευομένων Α.Ι. και Υ.Σ. κατατάσσται σε θέσεις κλάδων αντίστοι¬ 
χης κατηγορίας και ειδικότητας του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 2, του άρθρου 20 του Ν. 1937/83 και οι θέσεις που κατέχουν 
στα Α.Ι. και τους Υ.Σ. λογίζονται καταργούμενες, σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις αυτές από το χρόνο έκδοσης της πράξης κατάταξης στις θέσεις 
του Κ.Υ. 

4. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και τους Υ.Σ. 
και εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83 σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του 
Ν. 1579/85, και τις διατάξεις της παρ. 6 του αρ. 55 του Ν. 1759/88, 
σε θέσεις του κλάδου γιατρών ΕΣΥ υποχρεώνονται να υποβάλλουν μέσα 
σε δεκαπέντε (15) μέρες από την γνωστοποίηση των θέσεων αίτηση 
ένταξης. 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ¬ 
χουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρρθου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφασης διορι¬ 
σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. και από την ημέρα της ορκομω- 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίστηκαν δεν προσέλ- 
θουν για ορκομωσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται τον διορισμό τους και από την 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκομωσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά την λήξη της προθε¬ 
σμίας, όι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

5. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στον Υ.Σ. και δεν έχουν συ¬ 
μπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαίθρου, εξακολου¬ 
θούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Υ. και τα Π.Ι. του, μέχρι να 
εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών αυτών μετα- 
τρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταργούνται αυ¬ 
τοδίκαια μετά την με οπόιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 3 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 9 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κοινής απόφασης Α3α/οικ. 5226/19.4.85 «Σύ¬ 
σταση Κέντρου Υγείας Σκιάθου Ν. Μαγνησίας» (ΦΕΚ 264/Β/85) με- 
τατρέπονται ως εξής: 

α) Ο κλάδος ΠΕ Διοικητικός - Λογιστικός μετατρέπεται σε πρόσω- 
ρινό. Οι κενές η κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον 
κλάδο ΤΕ Διοίκησης μονάδων υγείας και πρόνοιας που συνιστάται με 
την απόφαση αυτή. 

β) Ο κλάδος ΤΕ Νοσοκόμων σε: «κλάδο ΤΕ Νοσηλευτικής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε: «κλάδο ΤΕ επισκεπτών - επισκε- 
πτριών», 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας. 

ε) Ο κλάδος ΤΕ Παρασκευαστών σε: «κλάδο ΤΕ Ιατρικών Εργαστη¬ 
ρίων». 

στ) Ο κλάδος ΤΕ Χειριστών-εμφανιστών σε: «κλάδο ΤΕ ραδιολογίας- 
ακτινολογίας». 


ζ) Ο κλάδος ΤΕ Φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ Φυσικοθερα¬ 
πείας». 

η) Ο κλάδος ΤΕ εποπτών Δημόσιας Υγείας σε: «κλάδο ΤΕ δημόσιας 
Υγιεινής». 

θ) Ο κλάδος ΔΕ Γενικών Συντηρητών σε: «κλάδο ΔΕ Τεχνικό», 
ι) Ο κλάδος ΥΕ κλητήρων-θυρωρών σε: «κλάδο ΥΕ επιμελητών», 
ια) Ο κλάδος ΔΕ Αποθηκαρίων μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές 
ή κενούμενες θέσεις αυτού του κλάδου μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ 
Επιμελητών που συνίσταται με την απόφαση αυτή. 

ιβ) Ο ΥΕ καθαριστριών σε: «κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριότη¬ 
τας». 

ιγ) Ο κλάδος ΔΕ κηπουρών μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή 
κενούμενες θέσεις αυτού του κλάδου μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ προ¬ 
σωπικού καθαριότητας που συνιστάται με την απόφαση αυτή. 

ιδ) Ο κλάδος ΥΕ τραπεζοκόμων σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού προσω¬ 
πικού μαγειριού». 

ιε) Ο κλάδος ΔΕ Μαγείρων μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή 
κενούμενες θέσεις αυτού του κλάδου μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ βοη¬ 
θητικού προσωπικού μαγειριού που συνιστάται με την απόφαση αυτή. 

ιστ) Ο κλάδος ΔΕ οδηγών αυτοκινήτων ασθενοφόρων σε: «κλάδο ΔΕ 
πληρωμάτων ασθενοφόρων». 

ιζ) Ο κλάδος ΥΕ τραυματιοφορέων μετατρέπεται σε προσωρινό και οι 
κενές ή κενούμενες θέσεις του κλάδου μεταφέρονται στον κλάδο ΔΕ πλη¬ 
ρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την απόφαση αυτή, 
ιη) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ Διατροφής». 

2. Για τις ανάγκες του Κέντρου Υγείας συνιστώνται οι παρακάτω θέ¬ 
σεις στους οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 

α) Κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων. 

Δύο (2) θέσεις. 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής, 
β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων, 
γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών - εμφανιστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης 
υποψηφίων η αντίστοιχη θέση, του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινολο- 
γίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων στην διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Υ. 

Άρθρο 4 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον οργανισμό 
του οικείου νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ¬ 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ’ 
τουλάχιστον κατηγορίας. 

Άρθρο 5 
Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Διεύθυνση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γενικής Ιατρικής 
β) Παιδιατρικής 
γ) Οδοντιατρικής 

Τα Ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ·, οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αρ. Α3α/οικ. 
5226/19.4.85 κοινή απόφαση (ΦΕΚ 264/Β/85) και θέσεις που κάθε 
φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. και κατανέμονται σ’ αυτό 
καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο νοσοκομείο 
όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαίθρου και 
ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του νοσοκο¬ 
μείου όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατάξεις 
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της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό και από το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών-τών, ια¬ 
τρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών-τριών, υγείας, κοινωνικής εργασίας 
και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το Γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κέντρου Υγείας. 

Άρθρο 6 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Υ., καθώς και των Ιατρείων και 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για τον συντονισμό και λειτουργία των ιατρείων. 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Υ. 

2. Αρμοδιότητες των ιατρείων του Κ.Υ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Υ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Υ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια¬ 
τρείων του Κ.Υ., την τήρηση του Γενικού πρωτοκόλλου, την διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και την χορήγηση πιστοποιητικών στους 
αρρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για την διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυ¬ 
τοκίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Υ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα, 
των χώρων, του Κ.Υ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, την φύ¬ 
λαξη, την διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειά¬ 
ζονται για την λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Υ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Υ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου στο οποίο υπάγεται το Κ.Υ. 

Άρθρο 7 
Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Υ. προΐσταται: 

α) Στην Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ’ 
αυτό και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83, και ο οποίος ασκεί τα 
καθήκοντα του προϊσταμένου, παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Δ/ντή, καθήκοντα προϊσταμένου 
ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο Κ.Υ. 
και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο γιατρών 
Ε.Σ.Υ. 

β) Στο Γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών - 
τριών, υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο Γραφείο Γραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΠΕ του 
κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού (προσωρινού) ή της κατηγορίας ΤΕ 
του κλάδου Διοίκησης μονάδων υγείας και πρόνοιας ή της κατηγορίας 
ΔΕ του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 


Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 

■-♦- 

Αριθ. Α3α/οικ. 8462 (16) 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ. 5215/19.4.85 κοινής 

απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Καναλλακίου Ν. Πρεβέζης» 

(Φ.Ε.Κ. 264/Β/85). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» (Φ.Ε.Κ. 143/Α/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και άλλες διατάξεις» (Φ.Ε.Κ. 217/Α/85). 

3. Την αριθ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτουν στον Υφυπουργό 
Οικονομικών» (Φ.Ε.Κ. 81/Β/87), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 5215/19.4.85 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Καναλλακίου Ν. Πρεβέζης» (Φ.Ε.Κ. 264/Β/85) συμπληρώνε¬ 
ται και τροποποιείται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Περιφερειακά Ιατρεία 
(Π.Ι.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Καναλλακίου τα 
παρακάτω Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.): 

1. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Πάργας, με έδρα το 
Δήμο Πάργας, που εξυπηρετεί την περιοχή του Δήμου - έδρας του και 
τις περιοχές των κοινοτήτων Ανθούσας και Λιβαδαρίου. 

2. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Τσαγκαρίου (Ν. Θε¬ 
σπρωτίας), που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του και 
τις περιοχές των Κοινοτήτων Γλυκής, Σπαθαρίων, Ελευθερίου, Χό'ϊκας, 
Κουκουλιών, Φροσύνης, Αυλότοπου και Σαμονίδας (Ν. Θεσπρω¬ 
τίας). 

3. Περιφερειακό Ιατρείο Αγιός, με έδρα την κοινότητα Αγιάς, που 
εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του. 

4. Περιφερειακό Ιατρείο Μουζακέϊκων, με έδρα την κοινότητα Μου- 
ζακέϊκων, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του και 
τις περιοχές των κοινοτήτων Βουβοποτάμου, Αχερουοίας, Συνοικισμό 
Άνω Σκαφιδωτής και Συνοικισμό Κάτω Σκαφιδωτής. 

5. Περιφερειακό ιατρείο Σταυροχωρίου, με έδρα την κοινότητα Σταυ¬ 
ροχωρίου, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του και 
τις περιοχές των κοινοτήτων Κυψέλης, θεμέλου, Αμμουδιάς, Κορώνης 
και Μεσοποτάμου. 

6. Περιφερειακό Ιατρείο Ριζών με έδρα την κοινότητα Ριζών, που 
εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας έδρας του και τις περιοχές των 
κοινοτήτων Χειμαδιού και Βράχου. 

7. Περιφερειακό Ιατρείο Μυρσίνης, με έδρα την κοινότητα Μυρσίνης 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του και τις περιοχές 
των κοινοτήτων Κρυοπηγής, Εκκλησιών και Δεσποτικού. 

Άρθρο 3 

Συγχώνευση Αγροτικών Ιατρείων (Α.Ϊ.). 

1. Οι διατάξεις του άρθρου 20 της συμπληρούμενης και τροποποιού¬ 
μενης κοινής απόφασης Α3α/οικ.5215/19.4.85 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Καναλλακίου Ν. Πρεβέζης» (Φ.Ε.Κ. 264/Β/85) ανικαθίστα- 
νται ως εξής: 
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2. Τα Α.Ι. ΓΙάργας, Τσαγκαρίου, Αγιός, Μουζαχεικων, Σταυροχω¬ 
ρίου, Ριζών και Μυρσίνης που έχουν συσταθεί με το ΒΑ 150/6.8 «Ηερι 
αναδιαρθρώσεως των Α.Ι. και Υ.Σ. της χωράς» (Φ.Ε.Κ. 43/Α/68) 
συγχωνεύονται στο Κ.Τ. ΚαναλΧακίου και τα Π.1. του αντίστοιχα. 

3. Το προσωπικό, πλην του ιατρικού, που υπηρετεί σε θέσεις των 
συγχωνευομένων Α.Ι. κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων αντίστοιχης κα¬ 
τηγορίας και ειδικότητας - του Κ.Τ. σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 

2 του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις που κατέχουν στα Α.Ι., 
λογίζονται καταργούμενες, σύμφωνα με τις διατάξεις αυτές, απο το 
χρόνο έκδοσης της πράξης κατάταξης στις θέσεις του Κ.Τ. 

4. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και εντάσσο¬ 

νται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 του Ν. 
1397/83. σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του Ν. 
1579/85 και τις διατάξεις της παρ. 6, του αρθ. 55, του Ν. 1759/88 
σε θέσεις του κλάδου γιατρών Ε.Σ.Τ., υποχρεώνονται να υποβάλλουν 
μέσα σε δεκαπέντε (15) ημέρες από την γνωστοποίηση των θέσεων αί¬ 
τηση ένταξης: . 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ¬ 
χουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφασης διορι¬ 
σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Τ. και από την ημέρα της ορκομω- 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίσθηκαν δεν προσέλ- 
θουν για οκρκομωσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται τον διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκομωσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

5. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και δεν έχουν συ¬ 
μπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαίθρου εξακολου¬ 
θούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Τ. και τα Π.Ι. του, μέχρι να 
εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών αυτών μετα- 
τρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταργούνται αυ¬ 
τοδίκαια μετά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 


ιγ) Ο κλάδος ΔΕ μαγείρων μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή 
κενούμενες θέσεις αυτού του κλάδου μεταφέρονται στον κλάδο ΤΕ βοη¬ 
θητικού προσωπικού μαγειριών που συνιστάται με την απόφαση αυτή. 

ιδ) Ο κλάδος ΔΕ οδηγών αυτοκινήτων - ασθενοφόρων σε: «κλάδο ΔΕ 
πληρωμάτων ασθενοφόρων». 

ιε) Ο κλάδος ΤΕ τραυματιοφορέων μετατρέπεται σε προσωρινός, 
αναβαθμίζεται και οι κενές ή κενούμενες θέσεις του κλάδου μεταφέρο- 
νται στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την 
απόφαση αυτή. 

ιστ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής», 

2. Για τις ανάγκες του Κ.Τ. συνιστώνται οι παρακάτω θέσεις στους 
οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 

α) Κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων. 

Έξι (6) θέσεις. , 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψήφιων 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτών - τριών. 

β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης 
υποψηφίων η μία (1) θέση του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων. 

γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών - εμφανιστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η μία (1) θέση του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινολογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων, στη διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Τ. 

Άρθρο 5 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 

κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον Οργανισμό 
του οικείου Νοσοκομείου. , 

2. Για τον κλάδο Δε πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυτή¬ 
ριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανεξάρ¬ 
τητα από ειδικότητα, καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ 
τουλάχιστον κατηγορίας. 


Άρθρο 4 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 9 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης απόφασης Α3α/οικ.5215/19.4.85 «Σύσταση Κέ¬ 
ντρου Τγείας Καναλλακίου Ν. Πρεβέζης» (Φ.Ε.Κ. 264/Β/85) μετα- 
τρέπονται ως εξής: 

α) Ο κλάδος Π.Ε. Διοικητικός - Λογιστικός μετατρέπεται σε προσω¬ 
ρινό. Οι κενές ή κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον 
κλάδο ΤΕ Διοίκησης μονάδων υγείας και πρόνοιας, που συνιστάται με 
την απόφαση αυτή. 

β) Ο κλάδος ΤΕ Νοσοκόμων σε: «κλάδο ΤΕ Νοσηλευτικής, 
γ) Ο κλάδος ΤΕ Επισκεπτριών σε: «κλάδο ΤΕ Επισκεπτών - τριών 
υγείας», 

δ) Ο κλάδος ΤΕ Κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ Κοινωνικής 
εργασίας», 

ε) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ φυσικοθερα¬ 
πείας», 

στ) Ο κλάδος ΤΕ εποπτών δημόσιας υγείας σε: «κλάδο ΤΕ δημόσιου; 
υγιεινής», 

ζ) Ο κλάδος ΔΕ γενικών συντηρητών σε: «κλάδο ΔΕ τεχνικό», 
η) Ο κλάδος ΤΕ κλητήρων - θυρωρών σε: «κλάδο ΤΕ Επιμελητών», 
θ) Ο κλάδος ΔΕ αποθηκαρίων μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή 
κενούμενες θέσεις αυτού του κλάδου μεταφέρονται στον κλάδο ΤΕ Επι¬ 
μελητών που συνιστάται με την απόφαση αυτή. 

ι) Ο κλάδος ΤΕ καθαριστριών σε: «κλάδο ΤΕ προσωπικού καθαριό¬ 
τητας». 


Άρθρο 6 
Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείας με τα Π.Ι. του αποτελεί ενιαία Δ/νση και απαρτί¬ 
ζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γενικής Ιατρικής 

β) Παιδιατρικό 

γ) Οδοντριατικό 

Τα ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ., 01 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αριθ. Α3α/οικ· 
5215/19.4.85 κοινή απόφαση (Φ.Ε.Κ. 264/Β/85) και θέσεις που 
κάθε φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Τ. και κατανέμονται σ 
αυτό καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο Νοσοκο¬ 
μείο όπου υπάγεται το Κ.Τ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαί¬ 
θρου και ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του Νοσοκο¬ 
μείου, όπου υπάγεται το Κ.Τ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατά¬ 
ξεις της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα Ιατρεία του Κ.Τ. πλαισιώνονται, εκτός παό το ιατρικό προσω¬ 
πικό, και από το προσωπικό των κλάδων νοσηλευτικής, μαιών - των, 
ιατρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο κοινωνικής φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών - τριών, κοινωνικής εργασίας και αλ 
λων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το Γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κέντρου Τγείας. 


ια) Ο κλάδος ΔΕ κηπουρών μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή 
κενούμενες θέσεις αυτού του κλάδου μεταφέρονται στον κλάδο ΤΕ προ¬ 
σωπικού καθαριότητας που συνιστάται με την απόφαση αυτή. 

ιβ) Ο κλάδος ΤΕ τραπεζοκόμων σε: «κλάδο ΤΕ βοηθητικού προσω¬ 
πικού μαγειριών», 


Άρθρο 7 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Τ., καθώς και των Ιατρείων κ*· 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 
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1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για τον συντονισμό και λειτουργία των Ιατρείων, 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Τ. 

2. Αρμοδιότητες των Ιατρείων του Κ.Υ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων, στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Τ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Τ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση του γενικού πρωτοκόλλου, την διακίνηση 
της αλληλογραφίας, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των 
ιατρείων του Κ.Τ., καθώς και την χορήγηση πιστοποιητικών στους αρ¬ 
ρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για την διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυ¬ 
τοκίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Τ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φορντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα των 
χώρων του Κ.Τ,, την εποπτεία των γενικών εργασιών, την φύλαξη, την 
διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται για 
την λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Τ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό Κανονισμό λειτουργίας των Κ.Τ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου, στο οποίο υπάγεται το Κ.Τ. 

Άρθρο 8 
Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Τ. προΐσταται: 

α) Στη Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ’ αυτό 
και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Τ., σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83 και ο οποίος ασκεί τα καθή¬ 
κοντα του προϊσταμένου παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. Αν δεν 
υπηρετεί γιατρός με βαθμό Διευθυντή, καθήκοντα προϊσταμένου ασκεί ο 
ανώτερος σε βαφμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο Κ.Τ. και σε 
περίπτωση ομι. βάθμων ο αρχαιότερος στο κλάδο γιατρών Ε.Σ.Τ. 

β) Στο Γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτριών 
υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο Γραφείο Γραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΠΕ του 
κλάδου διοικητικού - λογιστικού (προσωρινού) ή της κατηγορίας ΤΕ του 
κλάδου διοίκησης μονάδων υγείας και πρόνοιας ή της κατηγορίας ΔΕ 
του κλάδου διοικητικού λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις τυ άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (Φ.Ε.Κ. 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημασιευθεϊ στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΦΛΩΡΟΣ 


Αριθ. Α3α/οικ. 8463 (17) 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ. 6542/7.4.86 κοινής 

απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Άνω Καλεντίνης Ν. Άρτας» 

(Φ.Ε.Κ. 221/Β/86). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» (Φ.Ε.Κ. 143/Α/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και άλλες διατάξεις» (Φ.Ε.Κ. 217/Α/85). 

3. Την αριθ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 
Οικονομικών» (Φ.Ε.Κ. 81/Β/87), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 1)542/7.4.86 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Άνω Καλεντίνης Ν. Άρτας* (Φ.Ε.Κ. 221/Β/86) συμπληρώ¬ 
νεται και τροποποιείται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας 
(Κ.Υ.) 

Ως περιοχή ευθύνης του Κ.Υ. Άνω Καλεντίνης Ν. Άρτας ορίζονται 
οι κοινότητες Άνω Καλεντίνης, Αστροχωρίου, Βελεντζικού, Διχομοι- 
ρίου, Ελάτης, Καστανέας. Μεγαλόχαρης, Μεσοπύργου, Μηλιανών. 
Πηγών και Ρετσιανών. 

Άρθρο 3 

Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Άνω Καλεντίνης 
τα παρακάτω Π.Ι. 

1. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Μεγαλόχαρης, με 
έδρα την κοινότητα Μεγαλόχαρης, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοι¬ 
νότητας - έδρας του καθώς και τις περιοχές των κοινοτήτων Αστροχω¬ 
ρίου και Μεσοπύργου. 

2. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Ελάτης, με έδρα την 
κοινότητα Ελάτης, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας 
του καθώς και την περιοχή της κοινότητας Καστανέας. 

3. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Πηγών, με έδρα την 
κοινότητα Πηγών, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας 
του καθώς και την περιοχή της κοινότητας Μηλιανών. 

4. Περιφερειακό Ιατρείο Βελεντζικού, με έδρα την κοινότητα Βελε- 
ντζικού που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του. 

Άρθρο 4 

Συγχώνευση Αγροτικών Ιατρείων (Α.Ι.) 

1. Τα Α.Ι. Άνω Καλεντίνης, Βελεντζικού, Ελάτης, Μεγαλόχαρης 
και Πηγών που έχουν συσταθεί με το Β.Δ/γμα 150/68 «Περί αναδιαρ- 
θρώσεως των Α.Ι. και Υ.Σ. της Χώρας» (ΦΕΚ 43/Α/68), συγχωνεύο¬ 
νται στο Κ.Υ. Άνω Καλεντίνης και τα Π.Ι. του αντίστοιχα. 

2. Το προσωπικό, πλην του ιατρικού που υπηρετεί σε θέσεις των συγ- 
χωνευόμενων Α.Ι. κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων αντίστοιχης κατηγο¬ 
ρίας και ειδικότητας του Κ.Τ. σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του 
άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις που κατέχουν στα Α.Ι. λογίζο¬ 
νται καταργούμενες, σύμφωνα με τις διατάξεις αυτές από το χρόνο έκ¬ 
δοσης της πράξης κατάταξης στις θέσεις του Κ.Υ. 

3. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και εντάσσο¬ 
νται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 του Ν. 
1397/83, σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του Ν. 
1579/85 και τις διατάξεις της παρ. 6, του αρθ. 55, του Ν. 1759/88 
με θέσεις του κλάδου γιατρών Ε.Σ.Τ.. υποχρεώνονται να υποβάλλουν 
μέσα σε δεκαπέντε (15) ημέρες από την γνωστοποίηση των θέσεων αί¬ 
τηση ένταξης: 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ- 
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χουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφασης διορι¬ 
σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. και από την ημέρα της ορκομω- 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίσθηκαν δεν προσέλ- 
θουν για ορκομωαία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται τον διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκομωσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

4. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και στον Τ.Σ. και 
δεν έχουν συμπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαίθρου 
εξακολουθούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Υ. και τα Π.Ι. του, 
μέχρι να εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών αυ¬ 
τών μετατρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταρ- 
γούνται αυτοδίκαια μετά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 5 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 9 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης απόφασης Α3α/οικ.6542/7.4.86 «Σύσταση Κέ¬ 
ντρου Υγείας Άνω Καλεντίνης Ν. Άρτας» (Φ.Ε.Κ. 221/Β/86) μετα- 
τρέπονται ως εξής: 

α) Ο κλάδος Τ.Ε. Διοικητικός - Λογιστικός σε: «κλάδο ΤΕ Διοίκησης 
μονάδων υγείας και πρόνοιας». 

β) Ο κλάδος ΤΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ Νοσηλευ¬ 
τικής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ Επισκεπτριών σε: «κλάδο ΤΕ Επισκεπτών - επισκε- 
πτριών υγείας», 

δ) Ο κλάδος ΤΕ Κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ Κοινωνικής 
εργασίας», 

ε) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ φυσικοθερα¬ 
πείας», 

στ) Ο κλάδος ΥΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «κλάδο ΥΕ Επιμελη¬ 
τών», 

ζ) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού καθαρισμού - βοηθητικών εργασιών σε: 
«κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριότητας», 

Η θέση κηπουρού που έχει συσταθεί στο μετατρεπόμενο κλάδο μετα- 
τρέπεται στο νέο κλάδο σε θέση επιμέλειας κήπων». 

η) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού εστιάαεως σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού 
προσ/κού μαγειριών», 

θ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής». 

ι) Ο κλάδος ΥΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΥΕ βοηθητι¬ 
κού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπονται σε προσωρινούς. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις των παραπάνω κλάδων μεταφέρονται 
στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την από¬ 
φαση αυτή. 

2. Για τις ανάγκες του Κ.Υ. συνιστώνται οι παρακάτω θέσεις στους 
οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 

α) Κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων. 

Δύο (2) θέσεις. 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής. 

β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων. 

γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών - εμφανιστούν. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων. η μία (1) θέση του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινολογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Ιο προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων, στη διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Υ. 


Άρθρο 6 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον Οργανισμό 
του οικείου Νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυτή¬ 
ριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανεξάρ¬ 
τητα από ειδικότητα, καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ' 
τουλάχιστον κατηγορίας. 

Άρθρο 7 
Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείας με τα Π.Ι. του αποτελεί ενιαία Δ/νση και απαρτί¬ 
ζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γενικής Ιατρικής 
β) Παιδιατρικό 
γ) Οδοντριατικό 

Τα ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ., οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αριθ. Α3α/οικ. 
6542/7.4.86 κοινή απόφαση (Φ.Ε.Κ. 221/Β/86) και θέσεις που κάθε 
φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. και κατανέμονται σ’ αυτό 
καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο Νοσοκομείο 
όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαίθρου και 
ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του Νοσοκο¬ 
μείου, όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατά¬ 
ξεις της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα Ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό, και από το προσωπικό των κλάδων νοσηλευτικής, μαιών - τών, 
ιατρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο κοινωνικής φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών - τριών, κοινωνικής εργασίας και άλ¬ 
λων συναφών επαγγελμάτων. 

5. Το Γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κ.Υ.. 

Άρθρο 8 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Υ., καθώς και των Ιατρείων και 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για τον συντονισμό και λειτουργία των Ιατρείων, 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Υ. 

2. Αρμοδιότητες των Ιατρείων του Κ.Υ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων, στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Υ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η αυνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Υ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια¬ 
τρείων του Κ.Υ., την τήρηση του γενικού πρωτοκόλλου, την διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και την χορήγηση πιστοποιητικών στους αρ¬ 
ρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υιΐοβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για την διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυ¬ 
τοκίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Υ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα των 
χώρων του Κ.Υ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, την φύλαξη, την 
διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται γι« 
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την λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Τ. αοκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Τ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου, στο οποίο υπάγεται το Κ.Υ. 

Άρθρο 9 
Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Υ. προΐσταται: 

α) Στη Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ’ αυτό 
και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83 και ο οποίος ασκεί τα καθή¬ 
κοντα του προϊσταμένου παράλληλα με τα λοιπά καθήκσντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Διευθυντή, καθήκοντα προϊσταμέ¬ 
νου ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο 
Κ.Υ. και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στο κλάδο γιατρών 
Ε.Σ.Υ. 

β) Στο Γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών - 
τριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο Γραφείο Γραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ διοίκη¬ 
σης μονάδων υγείας και πρόνοιας, ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου 
διοικητικού - λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που πρόΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (Φ.Ε.Κ. 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Γ. ΦΛΩΡΟΣ 
-♦- 

Αριθ. Α3α/οικ. 8464 (18) 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ. 6546/7.4.86 κοινής 

απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Σχηματαρίου Ν. Βοιωτίας» 

(Φ.Ε.Κ. 221/Β/86). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» (Φ.Ε.Κ. 143/Α/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και άλλες διατάξεις» (Φ.Ε.Κ. 217/Α/85). 

3. Την αριθ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 
Οικονομικών» (Φ.Ε.Κ. 81/Β/87), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 6546/7.4.86 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Σχηματαρίου Ν. Βοιωτίας» (Φ.Ε.Κ. 221/Β/86) συμπληρώνε¬ 
ται και τροποποιείται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) 

Ως περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) Σχηματαρίου Ν. 
Βοιωτίας ορίζονται οι κοινότητες Σχηματαρίου, Αγ. θωμά, Άρματος, 
Ασωπίας, Ελεώνα, Κλειδιού, Οινοφύτων και Τανάγρας. 

Άρθρο 3 

Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Σχηματαρίου 


τα παρακάτω Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.): 

1. Περιφερειακό Ιατρείο Αγίου θωμά, με έδρα την κοινότητα Αγίου 
θωμά, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας έδρας του, καθώς 
και την περιοχή της κοινότητας Κλειδιού. 

2. Περιφερειακό Ιατρείο Ασωπίας, με έδρα την κοινότητα Ασωπίας, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του. 

3. Περιφερειακό Ιατρείο Ελεώνα, με έδρα την κοινότητα Ελεώνα, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και την 
περιοχή της κοινότητας Άρματος. 

Άρθρο 4 

Συγχώνευση Αγροτικών Ιατρείων (Α.Ι.). 

1. Τα Α.Ι. Σχηματαρίου, Αγίου θωμά, Ασωπίας και Ελεώνα που 
έχουν συσταθεί με το Β.Δ. 150/68 «Περί αναδιαρθρώσεως των Α.Ι. και 
Υ.Σ. της Χώρας» (ΦΕΚ 43/Α/68) συγχωνεύονται στο Κ.Υ. Σχηματα¬ 
ρίου και τα Π.Ι. του αντίστοιχα. 

2. Το προσωπικό, πλην του ιατρικού,κ που υπηρετεί σε θέσεις των 
συγχωνευομένων Αγροτικών Ιατρείων κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων 
αντίστοιχης κατηγορίας και ειδικότητας - του Κ.Υ. σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις της παρ. 2 του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις που κα¬ 
τέχουν στα Αγροτικά Ιατρεία λογίζονται χαταργούμενες, σύμφωνα με 
τις διατάξεις αυτές, από το χρόνο έκδοσης της πράξης κατάταξης στις 
θέσεις του Κέντρου Υγείας. 

3. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι., Υ.Σ. και 
εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 του ’ 
Ν. 1397/83, σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του Ν. 
1579/85 και τις διατάξεις της παρ. 6. τουαρθ. 55, του Ν. 1759/88, 
σε θέσεις του κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ., υποχρεώνονται να υποβάλλουν 
μέσα σε δεκαπέντε (15) μέρες από τη γνωστοποίηση των θέσεων αί¬ 
τηση ένταξης. 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ¬ 
χουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφασης διορι¬ 
σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. και από την ημέρα της ορκομω- 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίσθηκαν δεν προσέλ- 
θουν για ορκομωσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται τον διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκομωσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

4. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και στον Υ.Σ. και δεν 
έχουν συμπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαίθρου 
εξακολουθούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Υ. και τα Π.Ι. του, 
μέχρι να εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών αυ¬ 
τών μετατρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταρ- 
γούνται αυτοδίκαια μετά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 5 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις (αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης απόφασης Α3α/οικ.6546/7.4.86 «Σύσταση Κέ¬ 
ντρου Υγείας Σχηματαρίου Ν. Βοιωτίας» (Φ.Ε.Κ. 221/Β/86) μετα- 
τρέπονται ως εξής: 

α) Ο κλάδος ΤΕ Διοικητικός - Λογιστικός σε: «κλάδο ΤΕ Διοίκησης 
μονάδων υγείας και πρόνοιας», 

β) Ο κλάδος ΤΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ Νοσηλευ¬ 
τικής». 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε «κλάδο ΤΕ επισκεπτών - επισκε- 
πτριών υγείας». 

δ) Ο κλάδος ΤΕ κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ κοινωνικής 
εργασίας», 

ε) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ Φυσικοθερα¬ 
πείας», 

στ) Ο κλάδος ΥΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «κλάδο ΥΕ Επιμελη¬ 
τών», 
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ζ) Ο κλάδος ΤΕ προσωπικού καθαρισμού - βοηθητικών εργασιών σε: 
«κλάδο ΤΕ προσωπικού καθαριότητας», 

Η θέση κηπουρού που έχει συσταθεί στο μετατρεπόμενο κλάδο μετα- 
τρέπεται στο νέο κλάδο σε θέση επιμέλειας κήπων», 

η) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού εστιάσεως σε: «κλάδο ΤΕ βοηθητικού 
προσ/κού μαγειριών». 

θ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής», 
ι) Ο κλάδος ΤΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΤΕ βοηθητι¬ 
κού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπονται σε προσωρινούς. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις των παραπάνω κλάδων μεταφέρονται 
στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την από¬ 
φαση αυτή. 

2. Για τις ανάγκες του Κ.Τ. αυνιστώνται οι παρακάτω θέσεις στους 
οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 

α) Κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων. 

Τέσσερις (4) θέσεις. 

Οι θέσεις αυτές πληρούται μόνο σε περίπτωση έλλειψης" υποψηφίων 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής, 
β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης 
υποψηφίων αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων, 
γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών - εμφανιστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινολογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων, στη διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Τ. 

Άρθρο 6 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον Οργανισμό 
του οικείου Νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ¬ 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα, καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ' 
τουλάχιστον κατηγορίας. 


Άρθρο 7 

• Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαίι 
Δ/νση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γενικής Ιατρικής 

β) Παιδιατρικό 

γ) Οδοντριατικό 

δ) Μικροβιολογικό 

Τα Ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Τ., οι 
οποίοι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αριθ. Α3α/όικ 
6546/7.4.86 κοινή απόφαση (Φ.Ε.Κ. 221/Β/86) και θέσεις που κάθι 
φορά συνιστωνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Τ. και κατανέμονται σ’ αυτί 
καθώς και απο γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο Νοσοκομείί 
ειδικευόμενους ™ Κ ' Τ ' γΐ “ τρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαίθρου και 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του Νοσοκο¬ 
μείου, οπού υπάγεται το Κ.Τ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατά¬ 
ξεις της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα Ιατρεία του Κ.Τ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό πρόσω- 
π κο, και απο το προσωπικό των κλάδων Νοσηλευτικής, μαιών - των. 
πείας* 1 *^ ίργα<πηρΐων ’ (βιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα- 

Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών - τριών, κοινωνικής εργασίας και άλ¬ 
λων συναφών επαγγελμάτων. * ^ χαί 

5. Το Γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κ.Τ. «-ροσωπικο 


Άρθρο 8 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Τ., καθώς και των Ιατρείων και 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/ναης 
και είναι υπεύθυνος για τον συντονισμό και λειτουργία των Ιατρείων, 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Τ. 

2. Αρμοδιότητες των Ιατρείων του Κ.Τ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων, στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Τ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Υ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια¬ 
τρείων του Κ.Τ., την τήρηση του Γενικού πρωτοκόλλου, την διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και την χορήγηση πιστοποιητικών στους 
αρρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για την διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυ¬ 
τοκίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Τ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα των 
χώρων του Κ.Τ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, την φύλαξη, την 
διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται για 
την λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Τ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Τ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου, στο οποίο υπάγεται το Κ.Τ. 


Άρθρο 9 


Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Τ. προΐσταται: 

α) Στη Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ’ αυτό 
και εκλεγεται από τους γιατρούς του Κ.Τ., σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83 και ο οποίος ασκεί τα καθή¬ 
κοντα του προϊσταμένου, παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Διευθυντή, καθήκοντα προϊσταμέ¬ 
νου ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο 
Κ.Τ. και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο για¬ 
τρών Ε.Σ.Τ. 

β) Στο Γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών - 
τριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

Τ) Σ* το Γραφείο Γραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ του 
κλάδου ΤΕ διοίκησης μονάδων υγείας και πρόνοιας ή της κατηγορίας 
ΔΕ του κλάδου ΔΕ διοικητικού - λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (Φ.Ε.Κ. 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 


ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ 


ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 


ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Γ. ΦΛΩΡΟΣ 
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Αριθ. Α3α/οικ. 8465 (19) 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ. 4599/7.3.86 κοινής 

απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Ερυμάνθειας Ν. Αχαΐας» 
(Φ.Ε.Κ. 97/Β/86). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 
ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» (Φ.Ε.Κ. 143/Α/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και άλλες διατάξεις» (Φ.Ε.Κ. 217/Α/85). 

3. Την αριθ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 
Οικονομικών» (Φ.Ε.Κ. 81/Β/87), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 4599/7.3.86 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Ερυμάνθειας Ν. Αχαΐας» (Φ.Ε.Κ. 97/Β/86) συμπληρώνεται 
και τροποποιείται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) 

Ως περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) Ερυμάνθειας Ν. 
Αχαΐας ορίζονται οι κοινότητες: Ερυμάνθεια, Κριθαράκια, Αλεποχώρι, 
Σπαρτιά, Βελιμάχι, Καλέντζι, Χιόνα, Μάνεσι, Σταυροδρόμι, Αγία Μα¬ 
ρίνα, Ρουπακιά, Αγία Βαρβάρα, Δροσιά, Σκούρα, Κάλφα και Σκιαδά. 

Άρθρο 3 

Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Ερυμάνθειας, τα 
παρακάτω περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.): 

1. Περιφερειακό Ιατρείο Σταυροδρομιού, με έδρα την κοινότητα 
Σταυροδρομιού, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας 
του, καθώς και τις περιοχές των κοινοτήτων Σκούρα, Ραπακιά, Κάλφα, 
Σκιαδά και Δροσιά. 

2. Περιφερειακό Ιατρείο Μανεσίου, με έδρα την κοινότητα Μανεσίου, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του. 

3. Περιφερειακό Ιατρείο Αγ. Βαρβάρας, με έδρα την κοινότητα Αγ. 
Βαρβάρας, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του. 

Άρθρο 4 

Συγχώνευση Αγροτικών Ιατρείων (Α.Ι.). 

1. Τα Α.Ι. Ερυμάνθειας και Σταυροδρομιού που έχουν συσταθεί με το 
Β.Δ. 150/68 «Περί αναδιαρθρώσεως των Α.Ι. και Υ.Σ. της Χώρας» 
(ΦΕΚ 43/Α/68) συγχωνεύονται στο Κ.Υ. Ερυμάνθειας και το Π.Ι. του 
αντίστοιχα. 

2. Το προσωπικό, πλην του ιατρικού, που υπηρετεί σε θέσεις των 
συγχωνευομένων Α.Ι. κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων αντίστοιχης κα¬ 
τηγορίας και ειδικότητας του Κ.Υ. σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 
του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις που κατέχουν στα Αγρο¬ 
τικά Ιατρεία λογίζονται καταργούμενες, σύμφωνα με τις διατάξεις αυ¬ 
τές, από το χρόνο έκδοσης της πράξής κατάταξης στις θέσεις του Κέ¬ 
ντρου Υγείας. 

3. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και εντάσσο¬ 
νται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 του Ν. 
1397/83, σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του Ν. 
1579/85 και τις διατάξεις της παρ. 6, του αρθ. 55, του Ν. 1759/88 
με θέσεις του κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ., υποχρεώνονται να υποβάλλουν 
μέσα σε δεκαπέντε (15) μέρες από την γνωστοποίηση των θέσεων, αί¬ 
τηση ένταξης: 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. I και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ¬ 
χουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφασης διορι¬ 
σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. και από την ημέρα της ορκομω- 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίσθηκαν δεν προσέλ- 


θουν για ορκομωσία και ανάληψη υπηρεσίας μέσα στην καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται τον διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίαν; προσέλευσης για ορκομωσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

4. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και δεν έχουν συ¬ 
μπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαίθρου εξακολου¬ 
θούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Υ. και τα Π.Ι. του, μέχρι να 
εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών αυτών μετα- 
τρέπονται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταργούνται αυ¬ 
τοδίκαια μετά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 5 

Μετατροπή κλάδων προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης κοινής απόφασης Α3α/οικ.4599/7.3.86 «Σύσταση 
Κέντρου Υγείας Ερυμάνθειας Ν. Αχαΐας» (Φ.Ε.Κ. 97/Β/86) μετατρέ- 
πονται ως εξής: 

α) Ο κλάδος ΠΕ διοικητικός - λογιστικός μετατρέπεται σε προσω¬ 
ρινό. Οι κενές ή κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον 
κλάδο ΤΕ Διοίκησης. 

β) Ο κλάδος ΠΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ νοσηλευτι¬ 
κής», 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε: «κλάδο ΤΕ Επισκεπτών - τριών 
υγείας», 

δ) Ο κλάδος ΤΕ Κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ Κοινωνικής 
εργασίας», 

ε) 0 κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ φυσικοθερα¬ 
πείας», 

στ) Ο κλάδος ΤΕ Εποπτών δημ. Υγείας σε: «κλάδο ΤΕ δημόσιας 
υγιεινής», 

ζ) Ο κλάδος ΥΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «κλάδο ΥΕ Επιμελη¬ 
τών», 

η) Ο κλάδος ΥΕ εργατών μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή κε¬ 
νούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ Επιμε¬ 
λητών», 

θ) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού καθαρισμού βοηθητικών εργασιών σε: 
«κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριότητας». 

ι) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού εστιάσεως σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού 
προσωπικού μαγειριών». 

ια) Ο κλάδος ΔΕ μαγείρων μετατρέπεται σε προσωρινό. Οι κενές ή 
κενούμενες θέσεις του κλάδου αυτού μεταφέρονται στον κλάδο ΥΕ βοη¬ 
θητικού προσωπικού μαγειριών. 

ιβ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής». 

ιγ) Ο κλάδος ΥΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΥΕ βοηθη¬ 
τικού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπονται σε προσωρινούς. Οι κε¬ 
νές ή κενούμενες θέσεις των παραπάνω κλάδων μεταφέρονται στον 
κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την απόφαση 
αυτή. 

2. Για τις ανάγκες του Κ.Υ. συνιστώνται οι παρακάτω θέσεις στους 
οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 

α) Κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων. 

Δύο (2) θέσεις. 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής. 

β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστηρίων. 

γ) Κλάδος ΔΕ χειριστών - εμφανιστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινολογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο- 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων, στη διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Υ. 
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Άρθρο 6 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον Οργανισμό 
του οικείου Νοσοκομείου. 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυτή¬ 
ριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανεξάρ¬ 
τητα από ειδικότητα, καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ 
τουλάχιστον κατηγορίας. 


την λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Τ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Τ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου, στο οποίο υπάγεται το Κ.Υ. 

Άρθρο 9 
Προϊστάμενοι 


Άρθρο 7 
Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείας με τα Περιφερειακά Ιατρεία του αποτελεί ενιαία 
Δ/νση και απαρτίζεται από: 

1. Ιατρεία 

ά) Γενικής Ιατρικής 

β) Παιδιατρικό 

γ) Οδοντριατικό 

δ) Μικροβιολογικό 

Τα ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ., οι οποί- 
ποι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αριθ. Α3α/οικ. 
4599/7.3.86 κοινή απόφαση (Φ.Ε.Κ. 97/Β/86) και θέσεις που κάθε 
φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. και κατανέμονται σ’ αυτό 
καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο Νοσοκομείο 
όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαίθρου και 
ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του Νοσοκο¬ 
μείου, όπου υπάγεται το Κ.Υ. και λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατά¬ 
ξεις της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα Ιατρεία του Κ.Υ. πλαισιώνονται, εκτός παό το ιατρικό .προσω¬ 
πικό, και από το προσωπικό των κλάδων νοσηλευτικής, Μαιών - τών, 
ιατρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο κοινωνικής φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών - τριών, κοινωνικής εργασίας και άλ¬ 
λων συναφών ειδικοτήτων. 

5. Το Γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κέντρου Υγείας. 


Άρθρο 8 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Υ., καθώς και των Ιατρείων και 
I ραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νσης 
και είναι υπεύθυνος για τον συντονισμό και λειτουργία των Ιατρείων. 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Υ. 

2. Αρμοδιότητες των Ιατρείων του Κ.Υ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων, στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Υ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Υ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση του γενικού πρωτοκόλλου, την διακίνηση 
της αλληλογραφίας, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των 
ιατρείων του Κ.Υ., καθώς και την χορήγηση πιστοποιητικών στους αρ- 
ρωστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) φροντίδα για την διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυ¬ 
τοκίνητο η με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Γ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα των 
χωρων του Κ.Υ την εποπτεία των γενικών εργασιών, την φύλαξη, την 
διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται για 


1. Στο Κ.Υ. προΐσταται: 

α) Στη Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ’ αυτό 
και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Υ., σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83 και ο οποίος ασκεί τα καθή¬ 
κοντα του προϊσταμένου παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Διευθυντή, καθήκοντα προϊσταμέ¬ 
νου ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο 
Κ.Υ. και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στο κλάδο γιατρών 
Ε.Σ.Υ. 

β) Στο Γ ραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών - 
τριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο Γ ραφείο Γ ραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΠΕ του 
κλάδου διοικητικού - λογιστικού (προσωρινού) ή της κατηγορίας ΤΕ 
του κλάδου ΤΕ διοίκησης μονάδων υγείας και πρόνοιας ή της κατηγο¬ 
ρίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ διοικητικού - λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γ ραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις* (Φ.Ε.Κ. 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

I. ΦΛΩΡΟΣ 
-♦- 

Αριθ. Α3α/οικ. 8466 (20) 

Συμπλήρωση και τροποποίηση της Α3α/οικ. 6543/7.4.86 κοινής 

απόφασης «Σύσταση Κέντρου Υγείας Χαλανδρίτσας Ν. Αχαΐας» 
(Φ.Ε.Κ. 221/Β/86). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» (Φ.Ε.Κ. 143/Α/83). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 «Ρυθμί¬ 
σεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και άλλες διατάξεις» (Φ.Ε.Κ. 217/Α/85). 

3. Την αριθ. 2389/13.2.87 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 
Οικονομικών» (Φ.Ε.Κ. 81/Β/87), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Η κοινή απόφαση Α3α/οικ. 6543/7.4.86 «Σύσταση Κέντρου 
Υγείας Χαλανδρίτσας Ν. Αχαΐας» (Φ.Ε.Κ. 221/Β/86) συμπληρώνεται 
και τροποποιείται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 2 

Περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) 

Ως περιοχή ευθύνης του Κέντρου Υγείας (Κ.Υ.) Χαλανδρίτσας Ν. 
Αχαΐας ορίζονται οι κοινότητες: Χαλανδρίτσα, Πλατανόβρυση, Βασι¬ 
λικό, Ισωμα, Φαρρές, Σταροχώρι, Ελληνικό, Καλούσι, Χρυσοπηγή- 
Λακκώματα, Νέο Κομπηγάδι, Κάλανος, Καλάνιστρα, Προφήτης 
Ηλίας, Μικρός Ποντιάς, Καταρράχτης, Λεόντιο, Μοίραλη και Δεμέ- 
στοιχα. 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Άρθρο 3 

Περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.) 

Συνιστώνται ως αποκεντρωμένες μονάδες του Κ.Υ. Χαλανδρϊτσας, 
τα παρακάτω περιφερειακά Ιατρεία (Π.Ι.): 

1. Περιφερειακό Ιατρείο Ισώματος, με έδρα την κοινότητα Ίσωμα, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και τις 
περιοχές των κοινοτήτων Βασιλικού, Φαρρών και Σταροχωρίου. 

2. Περιφερειακό Ιατρείο Καλουσίου, με έδρα την κοινότητα Καλούαι, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και τις 
περιοχές των κοινοτήτων Ελληνικού, Χρυσοπηγής και Καταρράχτη. 

3. Περιφερειακό Ιατρείο Καλάνου, με έδρα την κοινότητα Καλάνου, 
που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας του, καθώς και τις 
περιοχές των κοινοτήτων Λακκώματα, Νέο Κομπηγάδι, Καλάνιατρα 
και Προφήτη Ηλία. 

4. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Λεοντίου, με έδρα την 
κοινότητα Λεοντίου, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας 
του, καθώς και τις περιοχές των κοινοτήτων Μικρού Ποντιά, Μοίραλη 
και Δεμέστοιχα. 

Άρθρο 4 

Συγχώνευση Υγειονομικού Σταθμού (Υ.Σ.) 
και Αγροτικών Ιατρείων (Α.Ι.). 

1. Ο Υ.Σ. Χαλανδρϊτσας και τα Α.Ι. Ισώματος, Καλουσίου, Καλάνου 
και Λεοντίου που έχουν συσταθεί με το Β.Δ. 150/68 «Περί αναδιαρ- 
θρώσεως των Α.Ι. και Υ.Σ. της Χώρας» (Φ.Ε.Κ. 43/Α/68) συγχωνεύ¬ 
ονται στο Κ.Υ. Χαλανδρϊτσας και τα Π.Ι. του αντίστοιχα. 

2. Το προσωπικό, πλην του ιατρικού, που υπηρετεί σε θέσεις των 
συγχωνευομένων Α.Ι. και του Υ.Σ. κατατάσσεται σε θέσεις κλάδων 
αντίστοιχης κατηγορίας και ειδικότητας του Κέντρου Υγείας σύμφωνα 
με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και οι θέσεις 
που κατέχουν στα Α.Ι. και στον Υ.Σ. λογίζονται καταργούμενες, σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις αυτές, από το χρόνο έκδοσης της πράξης κατάτα¬ 
ξης στις θέσεις του Κέντρου Υγείας. 

3. Οι γιατροί που υπηρετούν στα συγχωνευόμενα Α.Ι. και Υ.Σ. και 
εντάσσονται αυτοδίκαια, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43 του 
Ν. 1397/83, σε συνδυασμό με το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 4 του Ν. 
1579/85 και τις διατάξεις της παρ. ό,τουαρθ. 55, του Ν. 1759/88, 
σε θέσεις του κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ., υποχρεώνονται να υποβάλλουν 
μέσα σε δεκαπέντε (15) μέρες από την γνωστοποίηση των θέσεων αί¬ 
τηση ένταξης: 

Εφόσον υποβάλλουν αίτηση, μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
ένταξης, που προβλέπουν οι διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 43 
του Ν. 1397/83, εξακολουθούν να υπηρετούν στις θέσεις που κατέ¬ 
χουν, οι οποίες λογίζεται ότι καταργούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 20 του Ν. 1397/83, μετά την έκδοση της απόφασης διορι¬ 
σμού σε θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. και από την ημέρα της ορκομω- 
σίας και ανάληψης υπηρεσίας. 

Εφόσον οι γιατροί που υπέβαλαν αίτηση και διορίσθηκαν δεν προσέλ- 
θουν για ορκομωσία και ανάληψη υπηρεσίας μάσα στην καθορισμένη 
προθεσμία, θεωρείται ότι δεν αποδέχονται τον διορισμό τους και από τη 
λήξη της προθεσμίας προσέλευσης για ορκομωσία λογίζεται ότι αυτοδί¬ 
καια αποχωρούν και οι θέσεις τους καταργούνται. 

Για όσους δεν υποβάλουν αίτηση ένταξης, μιετά τη λήξη της προθε¬ 
σμίας, οι θέσεις που κατέχουν λογίζεται ότι καταργούνται σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 1397/83 και θεωρούνται ότι αυτο¬ 
δίκαια αποχωρούν. 

4. Οι αγροτικοί γιατροί που υπηρετούν στα Α.Ι. και στον Υ. Σ. και 
δεν έχουν συμπληρώσει το χρόνο της υποχρεωτικής υπηρεσίας υπαί¬ 
θρου εξακολουθούν να υπηρετούν ως υπεράριθμοι στο Κ.Υ. και τα Π.Ι. 
του, μέχρι να εκπληρώσουν την υποχρέωσή τους. Οι θέσεις των γιατρών 
αυτών μετατρέπσνται σε προσωρινές με την απόφαση αυτή, που καταρ- 
γούνται αυτοδίκαια μετά την με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1579/85. 

Άρθρο 5 

Μετατροπή κλάδο» προσωπικού 

1. Οι παρακάτω κλάδοι προσωπικού με τις αντίστοιχες θέσεις που 
έχουν συσταθεί με τις διατάξεις του άρθρου 3 της συμπληρούμενης και 
τροποποιούμενης απόφασης Α3α/οικ.6543/7.4.86 «Σύσταση Κέ¬ 
ντρου Υγείας Χαλανδρϊτσας Ν. Αχάίας» (Φ.Ε.Κ. 2217/Β/86) μετα¬ 


τρέπονται ως εξής: 

α) Ο κλάδος ΤΕ διοικητικός - λογιστικός σε: «κλάδο ΤΕ διοίκησης 
μονάδων υγείας και πρόνοιας». 

β) Ο κλάδος ΤΕ νοσηλευτικού προσωπικού σε: «κλάδο ΤΕ νοσηλευτι¬ 
κής», 

γ) Ο κλάδος ΤΕ επισκεπτριών σε: «κλάδο ΤΕ Επισκεπτών - τριών 
υγείας», 

δ) Ο κλάδος ΤΕ Κοινωνικών λειτουργών σε: «κλάδο ΤΕ Κοινωνικής 
εργασίας», 

ε) Ο κλάδος ΤΕ φυσιοθεραπευτών σε: «κλάδο ΤΕ φυσικοθερα¬ 
πείας», 

στ) 0 κλάδος ΥΕ βοηθητικού προσωπικού σε: «κλάδο ΥΕ Επιμελη¬ 
τών», 

ζ) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού καθαρισμού βοηθητικών εργασιών σε: 
«κλάδο ΥΕ προσωπικού καθαριότητας». 

Η θέση κηπουρού που έχει συσταθεί στο μετατρεπόμινο κλάδο μετα- 
τρέπεται στο νέο κλάδο σε θέση επιμέλειας κήπων. 

η) Ο κλάδος ΥΕ προσωπικού εστιάσεως σε: «κλάδο ΥΕ βοηθητικού 
προσωπικού μαγειριών». 

θ) Ο κλάδος ΤΕ διαιτολόγων σε: «κλάδο ΤΕ διατροφής», 
ι) Ο κλάδος ΥΕ τεχνιτών - οδηγών καθώς και ο κλάδος ΥΕ βοηθητι¬ 
κού υγειονομικού προσωπικού μετατρέπσνται σε προσωρινούς. 

Οι κενές ή κενούμενες θέσεις των παραπάνω κλάδων μεταφέρονται 
στον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, που συνιστάται με την από¬ 
φαση αυτή. 

2. Για τις ανάγκες του Κ.Υ. συνιστώνται οι παρακάτω θέσεις στους 
οικείους κλάδους του Νοσοκομείου: 

α) Κλάδος ΔΕ αδελφών νοσοκόμων. 

Δύο (2) θέσεις. 

Οι θέσεις αυτές πληρούνται μόνο σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων 
για ανάλογες θέσεις του κλάδου ΤΕ νοσηλευτικής, 
β) Κλάδος ΔΕ παρασκευαστών. 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης 
υποψηφίων η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ιατρικών εργαστη¬ 
ρίων. 

γ) κλάδος ΔΕ χειριστών - εμφανιστών 

Μία (1) θέση που πληρούται όταν δεν πληρούται λόγω έλλειψης υπο¬ 
ψηφίων, η αντίστοιχη θέση του κλάδου ΤΕ ραδιολογίας - ακτινολογίας. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί κατατάσσεται αυτοδίκαια 
στους αντίστοιχους κατά κατηγορία και ειδικότητα κλάδους. 

4. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων, προ¬ 
σφέρει υπηρεσίες κατά κύριο λόγο στην κίνηση των ασθενοφόρων αυτο¬ 
κινήτων και άλλων κινητών μονάδων, στη διακίνηση των ασθενών, κα¬ 
θώς και εσωτερική υπηρεσία στο Γραφείο Γραμματείας του Κ.Υ. 

Άρθρο 6 

Προσόντα διορισμού 

1. Ως προσόντα διορισμού στις θέσεις ορίζονται τα προσόντα κατά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα που καθορίζονται με τον Οργανισμό 
του οικείου Νοσοκομείου, 

2. Για τον κλάδο ΔΕ πληρωμάτων ασθενοφόρων απαιτείται απολυ¬ 
τήριος τίτλος Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου ανε¬ 
ξάρτητα από ειδικότητα, καθώς και επαγγελματική άδεια οδήγησης Γ 
τουλάχιστον κατηγορίας. 

Άρθρο 7 
Διάρθρωση 

Το Κέντρο Υγείας με τα Π.Ι. του αποτελεί ενιαία Δ/νση και απαρτί¬ 
ζεται από: 

1. Ιατρεία 

α) Γενικής Ιατρικής 
β) Παιδιατρικό 
γ) Οδοντριατικό 
δ) Μικροβιολογικό 

Τα ιατρεία αυτά πλαισιώνονται από γιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ., οι οποί¬ 
οι καταλαμβάνουν θέσεις που έχουν συσταθεί με την αριθ. Α3α/οικ. 
6543/7.4.86 κοινή απόφαση (Φ.Ε.Κ. 221 /Β/86) και θέσεις που κάθε 
φορά συνιστώνται στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. και κατανέμσνται σ’ αυτό 
καθώς και από γιατρούς ειδικοτήτων που υπηρετούν στο Νοσοκομείο 
όπου υπάγεται το Κ.Υ. και γιατρούς υπόχρεους υπηρεσίας υπαίθρου και 
ειδικευόμενους. 

2. Ιατρεία που πλαισιώνονται από γιατρούς ειδικοτήτων του Νοσοκο- 
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μείου, όπου υπάγεται το Κ.Υ. χαι λειτουργούν όπως ορίζουν οι διατά¬ 
ξεις της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 1397/83. 

3. Τα Ιατρεία του Κ.Τ. πλαισιώνονται, εκτός από το ιατρικό προσω¬ 
πικό, και από το προσωπικό των κλάδων νοσηλευτικής, μαιών - τών, 
ιατρικών εργαστηρίων, ραδιολογίας - ακτινολογίας και φυσικοθερα¬ 
πείας. 

4. Το γραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, που πλαισιώνεται από το προ¬ 
σωπικό των κλάδων επισκεπτών - τριών, κοινωνικής εργασίας και άλ¬ 
λων συναφών επαγγελμάτων. 

5. Το Γραφείο Γραμματείας, που πλαισιώνεται από το προσωπικό 
όλων των λοιπών κλάδων του Κέντρου Τγείας. 

Άρθρο 8 
Αρμοδιότητες 

Οι αρμοδιότητες του Δ/ντή του Κ.Τ., καθώς και των Ιατρείων και 
Γραφείων του ορίζονται ως ακολούθως: 

1. Ο Διευθυντής ασκεί τα καθήκοντα του προϊσταμένου της Δ/νοης 
και είναι υπεύθυνος για τον συντονισμό και λειτουργία των Ιατρείων, 
Γραφείων και Π.Ι. του Κ.Τ. 

2. Αρμοδιότητες των Ιατρείων του Κ.Τ. είναι: 

Η ευθύνη για την παροχή υπηρεσιών υγείας, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83. 

3. Αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινωνικής Φροντίδας είναι: 

α) Η ευθύνη για την οργάνωση παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φρο¬ 
ντίδας στον πληθυσμό, καθώς και η εφαρμογή και υλοποίηση (αντίστοι¬ 
χων προγραμμάτων, στα πλαίσια του σκοπού του Κ.Τ. 

β) Η συνεργασία με τους γιατρούς στην εφαρμογή προγραμμάτων 
ενημέρωσης και διαφώτισης του πληθυσμού σε θέματα οικογενειακού 
προγραμματισμού, διαιτητικής αγωγής, σχολικής υγιεινής, καθώς και 
η συνεπικουρία γενικά στο έργο παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθμιας 
φροντίδας. 

4. Αρμοδιότητες του Γραφείου Γραμματείας είναι: 

α) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης του Κ.Τ., την υπηρεσιακή κατάσταση του 
προσωπικού του, την τήρηση των αρχείων και βιβλίων κίνησης των ια¬ 
τρείων του Κ.Τ., την τήρηση του γενικού πρωτοκόλλου, την διακίνηση 
της αλληλογραφίας, καθώς και την χορήγηση πιστοποιητικών στους 
αρρώστους, όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

β) Η φροντίδα για την διακομιδή των αρρώστων με ασθενοφόρο αυ¬ 
τοκίνητο ή με οποιοδήποτε άλλο μέσο μεταφοράς σε έκτακτες περιπτώ¬ 
σεις, στο Κ.Τ. ή στο Νοσοκομείο και 

γ) Η φροντίδα για κάθε θέμα που έχει σχέση με την καθαριότητα, 
των χώρων του Κ.Τ., την εποπτεία των γενικών εργασιών, την φύλαξη, 
την διανομή και επιδιόρθωση των εφοδίων και υλικών που χρειάζονται 
για την λειτουργία του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Κ.Τ. ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομε¬ 
ρώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των Κ.Τ. και μέ¬ 
χρι να εκδοθεί ο εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, σύμφωνα με τις 
κατευθύνσεις και οδηγίες του Υπουργείου Τγείας, Πρόνοιας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων και τις αποφάσεις και οδηγίες του Δ.Σ. του νοσοκο¬ 
μείου, στο οποίο υπάγεται το Κ.Τ. 

Άρθρο 9 
Προϊστάμενοι 

1. Στο Κ.Τ. προΐσταται: 

α) Στη Διεύθυνση, γιατρός με βαθμό Διευθυντή, που υπηρετεί σ’ αυτό 
και εκλέγεται από τους γιατρούς του Κ.Τ., σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 5 του άρθρου 18 του Ν. 1397/83 και ο οποίος ασκεί τα καθή¬ 
κοντα του προϊσταμένου παράλληλα με τα λοιπά καθήκοντά του. 

Αν δεν υπηρετεί γιατρός με βαθμό Διευθυντή, καθήκοντα προϊσταμέ¬ 


νου ασκεί ο ανώτερος σε βαθμό γιατρός απ’ αυτούς που υπηρετούν στο 
Κ.Τ. και σε περίπτωση ομοιοβάθμων ο αρχαιότερος στον κλάδο για¬ 
τρών Ε.Σ.Τ. 

β) Στο Γ ραφείο Κοινωνικής Φροντίδας, υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ κοινωνικής εργασίας ή του κλάδου ΤΕ επισκεπτών - 
τριών υγείας ή του κλάδου ΤΕ διατροφής. 

γ) Στο Γραφείο Γραμματείας, υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ του 
κλάδου ΤΕ διοίκησης μονάδων υγείας και πρόνοιας ή της κατηγορίας 
ΔΕ του κλάδου ΔΕ διοικητικού - λογιστικού. 

2. Οι υπάλληλοι που προΐστανται στα Γραφεία Κοινωνικής Φροντί¬ 
δας και Γραμματείας, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 
του Ν. 1586/86 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (Φ.Ε.Κ. 37/Α/86). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 7 Ιουνίου 1988 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 
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ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Γ. ΦΛΩΡΟΣ 
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Αριθ. Α3α/οικ.8760 (21) 

Τροποποίηση της αρ. Α3α/οικ. 15599/3.11.87 κοινής απόφασης «Σύ¬ 
σταση Κέντρου Τγείας (Κ.Τ.) Ικαρίας (Αγ. Κηρύκου) Νομού Σά¬ 
μου», (ΦΕΚ 623/τ.Β’/19.11.87). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Τγείας» (ΦΕΚ 143/τ.Α'/83). 

2. Την αριθμό 2389/13.2.87 απόφαση του Πρωθυπουργού και του 
Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Οι¬ 
κονομικών» (ΦΕΚ 81/τ.Β'/87). 

3. Τα με αρ. ΥΓ/4500/30.11.87 και ΤΓ/18/5.1.88 έγγραφα του 
Νομάρχη Σάμου, αποφασίζουμε: 

1. Τροποποιούμε την αρ. Α3α/οικ.15599/3.11.87 απόφασή μας 
«Σύσταση Κέντρου Υγείοες (Κ.Τ.) Ικαρίας (Αγ. Κηρύκου) Νομού Σά¬ 
μου», και όσον αφορά τις παρ. 3 και 4 του άρθρου 4 «Περιφερειακά Ια¬ 
τρεία (Π.Ι.)» ως εξής: 

«3. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Καρκιναγρίου, με 
έδρα την κοινότητα Καρκιναγρίου που εξυπηρετεί την περιοχή της κοι¬ 
νότητας - έδρας του καθώς και την περιοχή της κοινότητας Μαγγανί- 
του. 

4. Περιφερειακό Ιατρείο 24ωρης ετοιμότητας Ραχών, με έδρα την 
κοινότητα Ραχών, που εξυπηρετεί την περιοχή της κοινότητας - έδρας 
του καθώς και την περιοχή της κοινότητας Αγίου Πολυκάρπου». 

2. Ως προς τα υπόλοιπα η αναφερόμενη απόφαση παραμένει ως έχει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 

σεως. 

Αθήνα, 13 Ιουνίου 1988 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ & ΚΟΙΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Γ. ΦΛΩΡΟΣ 
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